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Reglamento de régimen interior

Diligencia Num: D17-22005820-0002 para hacer constar que con fecha 16/11/2017 _:
el Reglamento de Régimen Interior ha sido informado al Claustro de meoms y al Consejo Escolar, en sesiones celebradae ol juoven 75 de
mayo de 2017 y jueves 16 de noviembre de 2017 y posteri te ap do por lad i6n del centro.
Conc!lel Y .a 14 de Noviembre de 2017
VeBe
Ella Director/a Sello del EWia Secretario/a
Centro
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1.- Contextualizacion y
normativa de referencia.

El Reglamento de régimen interior del Cra Arco Iris es el documento institucional que
define la organizacion y funcionamiento del centro, da coherencia a los demas documentos
de planificacion y facilita a la comunidad educativa los cauces de participacion para el
cumplimiento de los derechos y deberes.

Ademas, en este documento se establecen nuestras normas de convivencia mediante
las cuales concretamos los derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa
y las medidas correctoras de las conductas de los alumnos contrarias a dichas normas, de
acuerdo con lo que se establece en el decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de
Aragdn, por el que se establece la Cartarde.derechos y deberes de los miembros de la
comunidad educativa y las bases de las noarmas. de convivencia en los centros docentes no
universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragdn.

Las normas de convivencia y de organizaciéon y funcionamiento del centro, asi como
sus posibles modificaciones, son impulsadas por el equipo directivo y elaboradas por la
Comision de convivencia, con las aportaciones de la comunidad educativa, informadas por
el Claustro y aprobadas por el Consejo escolar.

Las normas de convivencia especificas de cada aula son elaboradas, revisadas y
aprobadas anualmente por el profesorado y el alumnado del aula correspondiente,
coordinados por el tutor de cada grupo.

La direccién del centro lleva a cabo las actuaciones necesarias para difundir el
Reglamento de régimen interior y las normas de convivencia en la comunidad educativa.

Este Reglamento se ajusta a la norma vigente:

Real Decreto 82/96 de 26 de enero de 1996 (BOE) por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de
Educacioén Primaria.

Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién. LODE

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. LOE

C.R.A."Arco Iris” C/ Monzdn s/n 22414 Conchel (Huesca) Tfno. y Fax 974 413 391
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Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.
LOMCE

ORDEN de 28 de marzo de 2008, del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte,
por la que se aprueba el curriculo de la Educacion infantil y se autoriza su aplicacion en
los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon. BOA 14/04/08

ORDEN de 11 de noviembre de 2008, del Departamento de Educacion, Cultura y
Deporte, por la que se regula el procedimiento para la elaboracién y aprobacion del plan de
Convivencia escolar en los centros educativos publicos y privados concertados de la
Comunidad auténoma de Aragon.

Orden de 16 de junio de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se aprueba el curriculo de la Educacion Primaria y se autoriza su
aplicacion en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragdn.

ORDEN ECD/850/2016, de 29 de julio, por la que se modifica la Orden de 16 de junio
de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se
aprueba el curriculo de la Educacion Primaria y se autoriza su aplicacion en los centros
docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Orden de 26 de junio de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte por la que se aprueban [las Instrucciones' que regulan la organizacién y el
funcionamiento de los Colegios Publicos de-Educacion Infantil y Primaria y de los Colegios
Publicos de Educacién Especial de la Comunidad Auténoma de Aragon.

ORDEN de 14 de junio de 2016, de la-Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, por
la que se modifica la Orden de 26 de junio de 2014, de la Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte, por la que se aprueban las Instrucciones que regulan la
organizacion y el funcionamiento de los Colegios Publicos de Educacion Infantil
y Primaria y de los Colegios Publicos de Educacién Especial de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

ORDEN de 21 de diciembre de 2015, de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte,
por la que se regula la evaluacion en Educacién Primaria en los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece
la Carta de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de
las normas de convivencia en los centros educativos no universitarios de la Comunidad
Auténoma de Aragon (BOA 05 de abril).

LEY 8/2012, de 13 de diciembre, de autoridad del profesorado en la Comunidad
Auténoma de Aragodn.
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ORDEN ecd/1003/2018, de 7 de junio, por la que se determinan las actuacionesrque
contribuyen a promocionar la convivencia, igualdad y la lucha contra el acoso escolar en las
comunidades educativas aragonesas.
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2.- Estructura organizativa del centro.

2.1.- Organigrama.

Cormisidn econdrmica Consejo Escolar Corrigidn de convivencia
I3 &) A,
Equipo Directivo I Claustro de Profesares I
Secretaria I EXTRAESCOLARES CORO. LA, PIBLE.A. BELICTECA
& = A A =
Corrisién de Coordnacién Pedagégica Equipﬁc;fgiilzitﬁuctico Equi;:i% gi%?)ctico Equigcc:) gicﬁctico Equigc; iicéictico
A ) A A )

Organos unipersonales:

Direccidn Jefatura de Estudios

Director, Jefe de Estudios y Secretario.

Organos colegiados:

Consejo Escolar, Claustro del Profesorado.

Dentro del Consejo Escolar: Comision de convivencia y economica.

yd

Organos dggoblerno

Organos de Coordinacion docente:

Tutoria, Comision de Coordinacion Pedagogica, Equipos Didacticos,
coordinadores de formacion, de medios informaticos y audiovisuales, de
bilingiiismo, de extraescolares y biblioteca.
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Los 6rganos de gobierno del Cra Arco Iris velan por que las actividades del centro
se desarrollen de acuerdo con los principios y valores de la Constitucidn, por la efectiva

realizacion de los fines de la educacidn, establecidos en las leyes y en las disposiciones
vigentes, y por la calidad de la ensenanza.

Ademas, garantizan, en el ambito de su competencia, el ejercicio de los derechos
reconocidos a los alumnos, profesores, padres de los alumnos y personal de la administracion
y servicios y velan por el cumplimiento de los deberes correspondientes. Asimismo favorecen
la participacion efectiva de todos los miembros de la comunidad educativa en la vida del
centro, en su gestidon y en su evaluacion.

Organos unipersonales:

Director, Jefe de Estudios y Secretario.

Los drganos unipersonales de gobierno constituyen el equipo directivo del centro y
trabajan de forma coordinada en el desempefno de sus funciones: (Art.25 del Real Decreto 82/1996)

a) Velar por el buen funcionamiento del centro.

b) Estudiar y presentar al claustro y consejo' escolar propuestas para facilitar y
fomentar la participacion coordinada de toda-la‘comunidad educativa en la vida del centro.

c) Proponer procedimientos de evaluacion de las distintas actividades y proyectos del
centro y colaborar en las evaluaciones externas de su funcionamiento.

d) Proponer a la comunidad escolar actuaciones de caracter preventivo que
favorezcan las relaciones entre los distintos colectivos que la integran y mejoren la
convivencia en el centro.

e) Adoptar las medidas necesarias para la ejecucion coordinada de las decisiones del
consejo escolar y del claustro en el ambito de sus respectivas competencias.

f) Establecer los criterios para la elaboracion del proyecto del presupuesto.

g) Elaborar la propuesta del proyecto educativo del centro, la programacién general
anual y la memoria de final de curso.

h) Aquellas otras funciones que delegue en él el consejo escolar, en el ambito de su
competencia.

El equipo directivo podra invitar a sus reuniones, con caracter consultivo, a cualquier
miembro de la comunidad educativa que crea conveniente.
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Son competencias del director, ademas de las dictadas en el Art.31 del Real Decreto
82/1996, las siguientes: (Art. 132 de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.)

a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa en
el mismo y hacerle llegar a ésta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la
comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccién pedagdgica, promover la innovacion educativa e impulsar
planes para la consecucion de los objetivos del proyecto educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.
e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucion de
los conflictos e imponer las medidas disciplinarias que correspondan a los alumnos y
alumnas, en cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley organica. A tal fin, se promovera
la agilizacidn de los procedimientos para la resolucion de los conflictos en los centros.

g) Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con organismos que
faciliten la relacién del centro con el ‘entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca el
estudio y el desarrollo de cuantas “actuaciones propicien una formacion integral en
conocimientos y valores de los alumnos y alumnas.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones
externas y en la evaluacion del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del
Claustro del profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el ambito de sus
competencias.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los
gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las certificaciones
y documentos oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo que establezcan las
Administraciones educativas.

k) Proponer a la Administracion educativa el nombramiento y cese de los miembros
del equipo directivo, previa informacion al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar del
centro.

1) Aprobar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo II del titulo V de
la presente Ley Organica.

C.R.A."Arco Iris” C/ Monzdn s/n 22414 Conchel (Huesca) Tfno. y Fax 974 413 391
e-mail: craconchel@educa.aragon.es pagina web: http://www.craarcoi.educa.aragon.es



JRRCO 1

=== GOBIERNO el
==DE ARAGON b

Departamento de Educacidn,
Universidad, Cultura y Deporte a
C.R.A ARCO IRIS-CONCHEL .

m) Aprobar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las
competencias del Claustro del profesorado, en relacion con la planificacion y organizacion
docente.

n) Decidir sobre la admisién de alumnos y alumnas, con sujecion a lo establecido en
esta Ley Organica y disposiciones que la desarrollen.

i) Aprobar la obtencidn de recursos complementarios de acuerdo con lo establecido
en el articulo 122.3.

0) Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

p) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracién educativa.

En cuanto a la seleccidn, nombramiento y cese del director, se atiende lo dispuesto

en la normativa vigente. (Art.27,28,29,30,32 del Real Decreto 82/1996 y Art. 133,134,135,136,137,138,139 de la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.)

Al ser un centro de entre 9 a 17 unidades, el director imparte un total de 11 horas
lectivas con alumnos.

Son competencias del Jefe de estudios: (art.34 del Real Decreto 82/1996)

a) Ejercer, por delegacion del Director y bajo’su autoridad, la jefatura del personal
docente en todo lo relativo al régimen académico.

b) Sustituir al Director en caso de ausencia o enfermedad.

c) Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacion y complementarias
de maestros y alumnos en relacion con el proyecto educativo, los proyectos curriculares de
etapa y la programacién general anual y, ademas, velar por su ejecucion.

d) Elaborar, en colaboraciéon con los restantes drganos unipersonales, los horarios
académicos de alumnos y maestros de acuerdo con los criterios aprobados por el claustro y
con el horario general incluido en la programacién general anual, asi como velar por su
estricto cumplimiento.

e) Coordinar las tareas de los equipos didacticos.

f) Coordinar y dirigir la accion de los tutores y, en su caso, del maestro orientador del
centro, conforme al plan de orientacién y accion tutorial.

g) Coordinar, con la colaboracién del coordinador de formacion en el centro, las
actividades de perfeccionamiento del profesorado, asi como planificar y organizar las
actividades de formacion de profesores realizadas por el centro.
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h) Organizar los actos académicos.

i) Fomentar la participacion de los distintos sectores de la de la comunidad escolar,
especialmente en lo que se refiere al alumnado, facilitando y orientando su organizacion.

j) Participar en la elaboracién de la propuesta de proyecto educativo y de la
programacion general anual, junto con el resto del equipo directivo.

k) Favorecer la convivencia en el centro y garantizar el procedimiento para imponer
las correcciones que correspondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes, lo establecido
en el reglamento de régimen interior y los criterios fijados por el consejo escolar.

I) Organizar la atencién y cuidado de los alumnos en los periodos de recreo y en otras
actividades no lectivas.

m) Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el Director dentro del
ambito de su competencia.

Al ser un centro de entre 9 a 17 unidades, el jefe de estudios imparte un total de 11
horas lectivas con alumnos.

Son competencias del Secretario: (art.35 del Real Decreto 82/1996)

a) Ordenar el régimen administrativo del centro, de conformidad con las directrices
del Director.

b) Actuar como Secretario de los érganos colegiados de gobierno del centro, levantar
acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto bueno del Director.

c) Custodiar los libros y archivos del centro.
d) Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados.
e) Realizar el inventario general del centro y mantenerlo actualizado.

f) Custodiar y disponer la utilizacion de los medios, informaticos, audiovisuales y del
resto del material didactico.

g) Ejercer, por delegacion del Director y bajo su autoridad, la jefatura del personal de
administracién y de servicios adscrito al centro.

h) Elaborar el anteproyecto de presupuesto del centro.

i) Ordenar el régimen econdmico del centro, de conformidad con las instrucciones del
Director, realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades correspondientes.
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j) Participar en la elaboracién de la propuesta de proyecto educativo y de la
programacion general anual, junto con el resto del equipo directivo.

k) Velar por el mantenimiento material del centro en todos sus aspectos, de acuerdo
con las indicaciones del Director.

) Cualquier otra funcidon que le encomiende el Director dentro de su ambito de
competencia.

En cuanto a la designacion, nombramiento duracion del mandato y cese del Jefe de

Estudios y Secretario, se atiende lo dispuesto en la normativa vigente. (art.33, 36 del Real Decreto
82/1996)

Al ser un centro de entre 9 a 17 unidades, el secretario imparte un total de 11 horas
lectivas con alumnos.

Sustitucion de los miembros del equipo directivo.

En caso de ausencia o enfermedad del Director, se hace cargo provisionalmente de
sus funciones el Jefe de estudios, si lo hay. En caso contrario, lo sustituye el maestro mas
antiguo en el centro y, si hubiese varios dejigual antigliedad, el de mayor antigliedad en el
cuerpo.

En caso de ausencia o enfermedad del-Jefe de estudios o del Secretario se hace cargo
provisionalmente de sus funciones el-maestro que designe el Director, que informa de su
decisidn al consejo escolar.

Organos colegiados:
Consejo Escolar, Claustro del Profesorado.

Dentro del Consejo Escolar: Comision de convivencia, econdmica y
permanente.

La participacion de los padres y madres de alumnos, maestros, personal de
Administracion y servicios y Ayuntamientos en el gobierno de los centros se efectla a través
del consejo escolar del centro. Es por tanto el organo de participacion de los diferentes
miembros de la comunidad educativa.

Son competencias del Consejo Escolar, ademas de las dictadas en el Art.21 del Real

Decreto 82/1996, las siguientes: (Art. 127 de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa.)

a) Evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo II del titulo V de
la presente Ley organica.
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b) Evaluar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las competencias
del Claustro del profesorado, en relacion con la planificacidon y organizacion docente.

c¢) Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccion presentados
por los candidatos.

d) Participar en la seleccidon del director del centro, en los términos que la presente
Ley Organica establece. Ser informado del nombramiento y cese de los demas miembros del
equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria de dos
tercios, proponer la revocacion del nombramiento del director.

e) Informar sobre la admision de alumnos y alumnas, con sujecion a lo establecido
en esta Ley Organica y disposiciones que la desarrollen.

f) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a la
normativa vigente. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director correspondan
a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el Consejo
Escolar, a instancia de padres, madres o tutores legales, podra revisar la decisién adoptada
y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la
igualdad entre hombres y mujeres, la igualdad de trato y la no discriminacién por las causas
a que se refiere el articulo 84.3 de’da presente Ley Organica, la resolucion pacifica de
conflictos, y la prevencion de la violencia de:género.

h) Promover la conservacion y.renovacion de Ias instalaciones y del equipo escolar e
informar la obtencion de recursos complementarios, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 122.3.

i) Informar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con
las Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

j) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucidn del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

k) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion
competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestion, asi
como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

I) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa.

Las reuniones del consejo escolar se celebran en el dia y con el horario que posibiliten
la asistencia de todos sus miembros. En las reuniones ordinarias, el Director envia a los
miembros del consejo escolar, con una antelacion minima de una semana, la convocatoria y
la documentacidon que vaya a ser objeto de debate y, en su caso, aprobacién. Pueden
realizarse, ademas, convocatorias extraordinarias con una antelacion minima de cuarenta y
ocho horas, cuando la naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse asi lo aconseje.
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El consejo escolar se reline, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo
convoque el Director o lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros. En todo caso, es
preceptiva, ademas, una reunién a principio de curso y otra al final del mismo. La asistencia
a las sesiones del consejo escolar es obligatoria para todos sus miembros.

El consejo escolar adopta los acuerdos por mayoria simple salvo en el acuerdo de
revocacion de nombramiento del Director, que se realiza por mayoria de dos tercios.

En cuanto al caracter y composicién, la eleccion y renovacién, procedimiento para
cubrir vacantes, junta electoral, procedimiento para cubrir los puestos de designacion,
eleccién de los representantes de los profesores, eleccion de los representantes de los
padres, eleccion del representante del personal de administracion y servicios, escrutinio de
votos y elaboracion de actas, proclamacion de candidatos electos y reclamaciones y

constitucion del consejo escolar, se atiende a lo dispuesto en la normativa vigente.
(Art.8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18 del Real Decreto 82/1996)

Su composicion concreta en el CRA Arco Iris es:

a) El Director del centro, que es su presidente.

b) El Jefe de estudios.

c¢) Cinco maestros elegidos por el claustro.

d) Cinco representantes de los padres-y:madres de alumnos.
e) Un Concejal o representante del Ayuntamiento.*

f) El Secretario, que actla como Secretario del consejo, con voz, pero sin voto.

* Rotativo anualmente para cada ayuntamiento de las diferentes localidades que componen el CRA.
Comisiones del consejo escolar.
Comision de convivencia.

El Consejo escolar del CRA Arco Iris vela por el correcto ejercicio de los derechos y
deberes de los alumnos. Para facilitar dicho cometido se constituye una Comisidon de
convivencia, compuesta por representantes del profesorado, de las familias y del personal
de administracidn y servicios, todos ellos en la misma proporcion en la que se encuentran
representados en el Consejo, y es presidida por el director. La Comision de convivencia esta
asesorada por los profesionales de la orientacion educativa que intervienen en el centro.

Su composicion concreta es:
a) El Director del centro, que es su presidente.

b) Dos representantes de los maestros.
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c) Dos representantes de los padres y madres.

Son competencias de esta comision las siguientes: (Art.47 DECRETO 73/2011, de 22 de marzo, Carta
de derechos y deberes)

a) Dinamizar a todos los sectores de la comunidad educativa para su implicacién en
el proceso de elaboracion, desarrollo, evaluacion y seguimiento del Plan de convivencia del
centro.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar el ejercicio de los
derechos, el cumplimiento de los deberes y el cumplimiento de las normas de convivencia
del centro.

c) Asesorar a la direccion del centro y al conjunto del Consejo escolar en el
cumplimiento de lo establecido en este decreto.

d) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
prevenir y resolver los conflictos.

e) Mejorar la convivencia y fomentar el respeto mutuo y la tolerancia en el centro
docente.

f) Intervenir y asesorar en la resolucion de conflictos buscando y proponiendo posibles
soluciones educativas.

g) Participar en la evaluacion de las actuaciones del centro en materia de convivencia.

Comisidon econdmica.

Esta comisién informa al Consejo sobre aquellas materias de indole econdmica que
se le encomiende, estudia las diferentes propuestas y supervisa la gestién econdmica del
Centro.

Su composicidon concreta es:

a) El Director del centro, que es su presidente.

b) El Secretario del centro.

¢) Un representante de los maestros.

d) Un representante de los padres y madres.

Es el 6rgano propio de participacion de los profesores en el gobierno del centro y
tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir sobre todos
los aspectos educativos del centro.
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Son competencias del Claustro, ademas de las dictadas en el Art.24 del Real Decreto
82/1996, las siguientes: (Art. 129 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion)

a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracién de
los proyectos del centro y de la programacion general anual.

b) Aprobar y evaluar la concrecidon del curriculo y todos los aspectos educativos de
los proyectos y de la programacion general anual.

c) Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacién y recuperacion de
los alumnos.

d) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacién y de la investigacion
pedagdgica y en la formacidn del profesorado del centro.

e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la
seleccién del director en los términos establecidos por la presente Ley.

f) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion presentados
por los candidatos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones:internas y externas en las que participe el centro.

h) Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

i) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicidén de sanciones y velar
por que éstas se atengan a la normativa vigente.

j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracién educativa o por las
respectivas normas de organizacion y funcionamiento.

El Claustro es presidido por el director y esta integrado por la totalidad de los
profesores que prestan servicio en el Cra Arco Iris. El claustro se reine, como minimo, una
vez al trimestre y siempre que lo convoque el Director o lo solicite un tercio, al menos, de
sus miembros. Es preceptiva, ademas, una sesion de claustro al principio del curso y otra al
final del mismo. La asistencia a las sesiones del claustro es obligatoria para todos sus
miembros.

Organos de Coordinacion docente:

La finalidad de la coordinacion docente es velar por la coherencia y continuidad de las
acciones educativas a lo largo de la etapa o etapas educativas, tanto en aspectos
organizativos como pedagdgicos y de convivencia.

C.R.A."Arco Iris” C/ Monzdn s/n 22414 Conchel (Huesca) Tfno. y Fax 974 413 391
e-mail: craconchel@educa.aragon.es pagina web: http://www.craarcoi.educa.aragon.es

15



JRRCO 1

=== GOBIERNO e
==DE ARAGON N4

Departamento de Educacidn,
Universidad, Cultura y Deporte
C.R.A. ARCO IRIS-CONCHEL

Son competencias del tutor las siguientes: (Art.46 del Real Decreto 82/1996)

a) Participar en el desarrollo del plan de orientacidon y accién tutorial, bajo la
coordinacion del Jefe de estudios. Para ello podran contar con la colaboracion del equipo de
orientacion educativa y psicopedagogica.

b) Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos de su grupo y adoptar la
decision que proceda acerca de la promocion de los alumnos de un curso a otro, previa
audiencia de sus padres o tutores legales.

c) Atender a las dificultades de aprendizaje de los alumnos, para proceder a la
adecuacion personal del curriculo.

d) Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacién en
las actividades del centro.

e) Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades educativas.

f) Colaborar con el equipo de orientacién educativa y psicopedagdgica en los términos
que establezca la jefatura de estudios.

g) Encauzar los problemas e inquietudes-de los alumnos.

h) Informar a los padres, maestros y alumnos del grupo de todo aquello que les
concierna en relacidn con las actividades docentes y el rendimiento académico.

i) Facilitar la cooperacién educativa entre los maestros y los padres de los alumnos.

j) Atender y cuidar, junto con el resto de los profesores del centro, a los alumnos en
los periodos de recreo y en otras actividades no lectivas.

La designacion de los Tutores se realiza de acuerdo con lo que establece el articulo
45 del Reglamento Organico:

Articulo 45. Tutoria y designacion de Tutores.

Cada grupo tendra un maestro tutor que sera designado por el Director, a propuesta
del Jefe de estudios.

Segun instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento:

La asignacidn de cursos, areas de conocimiento y actividades docentes se realiza
atendiendo a los siguientes criterios:

a) Para un mejor desarrollo de la accidn tutorial, se tendra en cuenta la continuidad
del tutor con un mismo grupo de alumnos a lo largo de, al menos, dos cursos consecutivos,
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siempre que continte impartiendo docencia en el mismo centro. Cuando a juicio del equipo
directivo existieran razones suficientes para obviar este criterio, el Director dispondra la
asignacion del profesor o profesores afectados a otro curso, area de conocimiento o actividad
docente, previo informe motivado a la Inspeccion de Educacion.

b) La especialidad del puesto de trabajo al que estén adscritos los diferentes
profesores.

c) Excepcionalmente y debidamente justificado, otras especialidades para las que los
profesores estén habilitados.

En el caso de profesores que estén adscritos a puestos para los que no estén
habilitados, el Director podra asignarles, con caracter excepcional y transitorio, actividades
docentes correspondientes a otros puestos vacantes, o bien permutar con profesores
adscritos a otros puestos del mismo centro, sin que, en ningln momento, esta asignacion
modifique la adscripcion original ni derive en posibles derechos para los profesores
correspondientes, que a efectos administrativos se considerara que permanecen en los
puestos a los que fueron adscritos.

Respetando los criterios descritos, el Director, a propuesta del Jefe de Estudios, asigna
los grupos de alumnos y tutorias teniendo en cuenta los acuerdos alcanzados por el Claustro
de profesores en su primera reunién del curso.

Si no se produce el acuerdo citado en-el punto anterior, el Director, a propuesta del
Jefe de Estudios, tendra la competencia en la_designacion de los grupos de alumnos y
tutorias, atendiendo a los siguientes aspectos por orden de prioridad:

1.0 Criterios pedagdgicos y/o de necesidad de los grupos del centro mas adecuados
para el desarrollo de las competencias de los alumnos.

2.9 Miembros del Equipo Directivo que deberan compartir docencia, preferentemente,
en los Ultimos tres cursos de la Educacion Primaria.

3.0 Profesores definitivos, dando preferencia a la antigliedad en el centro, contada
desde la toma de posesion en el mismo. En el caso de profesores procedentes de centros
suprimidos se considerara la antigiiedad en dicho centro.

4.0 Profesores provisionales, dando preferencia a la antigliedad en el Cuerpo.

5.0 Profesores interinos, si los hubiere.

Tanto en el caso de los profesores definitivos, como en el de los provisionales, de
coincidir la antigliedad en el centro, el orden de eleccidn estara determinado por la aplicacion

de los siguientes criterios, considerados de forma sucesiva:

a) La antigliedad en el Cuerpo de Maestros, entendida como tiempo de servicios
efectivamente prestados como funcionario de carrera en dicho Cuerpo.
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b) Si tras la aplicacién del criterio anterior persiste la coincidencia, se estara al ultimo
criterio de desempate fijado en la convocatoria de concurso de traslados, publicada en la
fecha mas préxima al acto de eleccidon de horario.

En el caso de los maestros interinos, la eleccion se determinara por el orden alcanzado
en la lista de interinos.

En el caso de que algun profesor no cubra su horario lectivo, después de su
adscripcién a grupos o areas de conocimiento, el Director del centro podra asignarle otras
tareas relacionadas con:

a) Imparticion de areas de alguna de las especialidades para las que esté habilitado
con otros grupos de alumnos.

b) Imparticion de otras areas de conocimiento.
c) Sustitucién de otros profesores.

d) Atencidn de alumnos con dificultades de aprendizaje, siguiendo un plan de apoyos
que debera quedar incardinado en el Plan de Orientacidn y Accion Tutorial (POAT).

e) Desdoblamiento de grupos de lenguas extranjeras con mas de veinte alumnos.

f) Apoyo a otros profesores, especialmente a los'de Educacion Infantil, en actividades
que requieran la presencia de mas de un maestro en’el aula, en los términos establecidos
en el Proyecto Curricular de Etapa (PCE).

Cuando exista disponibilidad horaria, una vez atendidas las necesidades en su
respectiva etapa, a los maestros de Educacidn Infantil se les podra asignar periodos lectivos
en Educacién Primaria y viceversa y, en todo caso, los puestos de trabajo en unidades que
agrupen alumnado de Educacion Infantil junto a alumnado de Educacion primaria, seran
ocupados indistintamente por personal funcionario del Cuerpo de Maestros con la
especialidad de «Educacidon Primaria» o de «Educacion Infantil».

En el Cra Arco Iris esta integrada por el Director, que es su Presidente, el Jefe de
estudios, los Coordinadores de los equipos didacticos (designados al inicio de cada curso
escolar) y el orientador del centro. Actia como secretario el profesor de menor edad.

Son competencias de la C.C.P. las siguientes: (Art.44 del Real Decreto 82/1996)

a) Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de los proyectos
curriculares de etapa.

b) Supervisar la elaboracidn y revision, asi como coordinar y responsabilizarse de la
redaccidon de los proyectos curriculares de etapa y su posible modificacion, y asegurar su
coherencia con el proyecto educativo.
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c) Elaborar la propuesta de organizacién de la orientacién educativa y del plan de
accion tutorial.

d) Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las
adaptaciones curriculares adecuadas a los alumnos con necesidades educativas especiales.

e) Proponer al claustro los proyectos curriculares de etapa para su aprobacion.

f) Velar por el cumplimiento y posterior evaluacién de los proyectos curriculares de
etapa.

g) Proponer al claustro la planificacion general de las sesiones de evaluaciéon y
calificacion, de acuerdo con la jefatura de estudios.

h) Proponer al claustro de profesores el plan para evaluar el proyecto curricular de
cada etapa, los aspectos docentes del proyecto educativo y la programacion general anual,
la evolucidn del aprendizaje y el proceso de ensenanza.

i) Fomentar la evaluacidn de todas las actividades y proyectos del centro, colaborar
con las evaluaciones que se lleven a cabo a iniciativa de los érganos de gobierno o de la
Administracion Educativa e impulsar planes de mejora en caso de que se estime necesario,
como resultado de dichas evaluaciones,

La C.C.P. se relne como 'minimo-una vez al mes y celebra dos sesiones
extraordinarias, una al comienzo y otra al final de curso, y cuantas otras se consideren
necesarias. Las convocatorias se realizan de modo que pueda participar en ellas el
correspondiente servicio general de orientacion-educativa.

La C.C.P. debe establecer las directrices generales para la elaboracién y revisiéon del
Proyecto Curricular de Etapa (PCE) y de las programaciones didacticas, incluidas en éste,
con anterioridad al comienzo de la elaboraciéon de dichas programaciones. Asimismo, debe
establecer durante el mes de septiembre, y antes del inicio de las actividades lectivas, un
calendario de actuaciones para el seguimiento y evaluacion de los Proyectos Curriculares de
Etapa y de las posibles modificaciones de los mismos que puedan producirse como resultado
de la evaluacion realizada en la Memoria Anual del curso anterior. Durante el mes de
septiembre y antes del inicio de las actividades lectivas, propone al Claustro, de acuerdo con
la Jefatura de Estudios, la planificacién general de las sesiones de evaluacién y calificacion

de los alumnos. (Punto 1.2. Orden de 26 de junio de 2014, Instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de los
Colegios Publicos de Educacion Infantil y Primaria de la Comunidad Auténoma de Aragon)

En el Cra Arco Iris se constituyen cuatro Equipos Didacticos, uno de segundo ciclo de
Educacién Infantil y tres de Educacion Primaria: Equipo Didactico 1-2, Equipo Didactico 3-4
y Equipo Didactico 5-6. El Director, a propuesta del Jefe de Estudios, adscribe al profesorado
de las distintas unidades a uno u otro Equipo Didactico en funcién de la organizacion del
propio centro.

C.R.A."Arco Iris” C/ Monzdn s/n 22414 Conchel (Huesca) Tfno. y Fax 974 413 391
e-mail: craconchel@educa.aragon.es pagina web: http://www.craarcoi.educa.aragon.es

19



JRRCO 1

=== GOBIERNO el
==DE ARAGON b

Departamento de Educacidn,
Universidad, Cultura y Deporte
C.R.A ARCO IRIS-CONCHEL

Cada Equipo Didactico esta dirigido por un Coordinador, designado por el Director a
propuesta del Jefe de Estudios, entre el profesorado que forme parte del Equipo, designados
al inicio de cada curso escolar y para ese curso escolar. Preferentemente, con destino
definitivo y horario completo en el centro.

Son competencias del equipo didactico: (art.39 del Real Decreto 82/1996)

a) Formular propuestas al equipo directivo y al claustro relativas a la elaboracién del
proyecto educativo y de la programacion general anual.

b) Formular propuestas a la comision de coordinacidn pedagdgica relativas a la
elaboracion de los proyectos curriculares de etapa.

c) Mantener actualizada la metodologia didactica.
d) Organizar y realizar las actividades complementarias y extraescolares.

Se reunen, al menos, una vez cada quince dias, siendo obligatoria la asistencia. El
Coordinador levanta acta, trasladando el contenido de las mismas al Jefe de Estudios y a la
C.C.P.). Al menos una vez al mes, las reuniones de los Equipos Didacticos tendran por objeto
evaluar el desarrollo de la practica docente y aplicar las medidas correctoras que esa
evaluacion aconseje.

Una vez finalizadas las actividades lectivas, los Equipos Didacticos recogen en una
sucinta Memoria, redactada por el Coordinador, la evaluacion de las actividades realizadas y
los resultados obtenidos. Estas Memorias son entregadas al Jefe de Estudios antes de
finalizar el curso escolar, para que sean tenidas en cuenta en la elaboracion de la Memoria
Anual del centro y de la Programacion General Anual (PGA) del curso siguiente y, en su caso,

en la revision del Proyecto Curricular de Etapa (PCE) cuando proceda. (punto 1.1. Orden de 26 de junio
de 2014, Instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de los Colegios Publicos de Educacién Infantil y Primaria de la
Comunidad Auténoma de Aragdn)

Son competencias del coordinador del equipo didactico: (art.41 del Real Decreto 82/1996)

a) Participar en la elaboracion del proyecto curricular de etapa y elevar a la C.C.P. las
propuestas formuladas a este respecto por el equipo didactico.

b) Coordinar las funciones de tutoria de los alumnos del equipo didactico.

c¢) Coordinar la ensefianza en el correspondiente equipo didactico de acuerdo con el
proyecto curricular de etapa.

d) Aquellas otras funciones que le encomiende el Jefe de estudios en el drea de su
competencia, especialmente las relativas a refuerzo educativo, adaptacion curricular y
actividades complementarias.

Los Coordinadores cesan en sus funciones al término de su mandato o al producirse

alguna de las causas siguientes:
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a) Renuncia motivada aceptada por el Director.

b) Revocacion por el Director a propuesta del equipo didactico mediante informe
razonado, con audiencia del interesado.

Dedican en la medida de lo posible una hora lectiva.

Se responsabiliza de la organizacion en horario extraordinario o lectivo de actividades
deportivas, artisticas y culturales. Colabora estrechamente con el Jefe de Estudios, y dedica
en la medida de lo posible hasta dos horas lectivas para la planificacién y organizacion de

estas actividades. (Punto 1.4. Orden de 26 de junio de 2014, Instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de
los Colegios Publicos de Educacion Infantil y Primaria de la Comunidad Auténoma de Aragon)

Si en el Cra Arco Iris se desarrolla un proyecto de apertura de centros, el director, a
propuesta del Jefe de Estudios, encarga a uno de los profesores la responsabilidad sobre la
coordinacion de las actividades derivadas de dicho proyecto y dedica en la medida de lo

posible hasta tres horas lectivas. (punto 1.4. Orden de 26 de junio de 2014, Instrucciones que regulan la organizacion y
el funcionamiento de los Colegios Publicos de Educacién Infantil y Primaria de la Comunidad Auténoma de Aragdn)

A propuesta del Jefe de Estudios, el Director encomienda a un profesor sin tutoria
directa la responsabilidad sobre la “utilizacién -de los recursos documentales y el
funcionamiento de la biblioteca, con el fin de garantizar el cumplimiento de las siguientes

funciones: (Punto 1.4. Orden de 26 de junio de 2014, Instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de los Colegios
Publicos de Educacion Infantil y Primaria de la Comunidad Auténoma de Aragdn)

a) Asegurar la organizacién, mantenimiento y adecuada utilizacién de los recursos
documentales y de la biblioteca del centro.

b) Difundir, entre la comunidad educativa informacién administrativa, pedagdgica y
cultural.

c) Colaborar en la promocién de la lectura como medio de informacidn,
entretenimiento y ocio.

d) Asesorar en la compra de nuevos materiales y fondos para la biblioteca.

Dedica en la medida de lo posible hasta tres horas lectivas.

A propuesta del Jefe de Estudios, el Director encarga a un profesor sin tutoria directa,
la responsabilidad sobre la utilizacion de estos medios para la realizacion de las siguientes
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funciones: (Punto 1.4. Orden de 26 de junio de 2014, Instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de los Colegios
Plblicos de Educacion Infantil y Primaria de la Comunidad Auténoma de Aragdn)

a) Coordinar las actividades que se desarrollen en el centro relativas al uso de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC).

b) Fomentar la utilizacion por parte del profesorado de las tecnologias informaticas o
audiovisuales en su actividad docente.

¢) Asesorar al centro en la adquisicién de nuevos materiales y fondos.

Dedica en la medida de lo posible hasta cuatro horas lectivas.

El Director, oido el claustro, designa al coordinador de formacion entre los miembros
del equipo directivo, o entre los profesores con destino definitivo en el centro, quien realiza
sus funciones en estrecha colaboracidon con el equipo directivo. Cesa en sus funciones al
término del mandato del equipo directivo que los nombra por alguna de las causas
siguientes:

a) Renuncia motivada aceptada por el Director.

b) Revocacion por el Director/; mediante informe razonado, con previa audiencia del
interesado.

c) Cese del Director que efectud su designacion o por el nombramiento de un nuevo
Director en el Centro.

Se procede a la designacion de un coordinador de formacién de acuerdo a la siguiente
orden de prelacion:

1.- Profesorado con destino definitivo, acreditado con el itinerario formativo de
coordinacion de formacion.

2.- En caso de no existir se selecciona al que relna las cualidades mas éptimas.

Son funciones del coordinador de formacidn las siguientes: (art.24 DECRETO 105/2013, de 11 de
junio, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula el sistema aragonés de formacion permanente del profesorado.

a) Contribuir a la deteccidon de necesidades formativas del centro y colaborar con el
equipo directivo en la definicion de sus prioridades.

b) Elaborar, en colaboracion con el equipo directivo, el Plan de Formacién de Centro.

c) Promover la participacion del profesorado en los Proyectos de Formacion de Centro
y otras modalidades formativas en colaboracién con los asesores de los Centros de
Innovacion y Formacion Educativa.
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d) Estimular la formacién, la innovacion y la investigacion educativas para la mejora
en la practica docente que contribuya a la adquisicion de competencias por parte del
alumnado.

e) Liderar los procesos de formacién del profesorado contribuyendo a la creacion de
un clima de colaboracion y participacion.

f) Colaborar con el equipo directivo en la evaluacion del Plan de Formacion del Centro.

g) Coordinar las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios que
se desarrollen en el centro, asi como los procesos de acompafiamiento de profesores noveles
que se establezcan.

h) Coordinar con el Centro de Innovacién y Formacion Educativa la realizacion,
seguimiento y evaluacion de las actividades formativas que se realicen en su centro.

i) Asistir a las reuniones de coordinacién a las que sea convocado por el Centro de
Innovacién y Formacidn Educativa.

j) Formar parte del equipo pedagdgico del Centro de Innovacién y Formacion
Educativa, si fuera propuesto para ello.

Dedica en la medida de lo posible hasta dos horas lectivas y dos complementarias.

El Director del centro, oido el equipo docente que imparte el Programa, designa a
principio de curso a un profesor como Coordinador del Programa, modalidad CILE 1, de entre
el profesorado implicado. La designacion se realiza para un curso escolar, sin perjuicio de
que al término de dicho periodo, se prorrogue para cursos sucesivos mediante declaracion
expresa.

La Direccion del centro debe establecer los procedimientos que garanticen la
coordinacion semanal en horario complementario de las actuaciones entre el profesorado y
realizar un seguimiento continuo del desarrollo del programa en el centro.

El coordinador de PIBLEA asume las siguientes funciones: (art. 14 ORDEN de 14 de febrero de
2013, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se regula el Programa integral de bilingliismo en lenguas
extranjeras en Aragon (PIBLEA) a partir del curso 2013/14)

a) Seguimiento y coordinacion del equipo de profesores que forman parte del
programa.

b) Participacién en las tareas de formacion del profesorado y en la elaboracién de
materiales curriculares especificos.

c) Revision de las programaciones iniciales y de las memorias finales.

d) La creacion y revision anual del Proyecto Bilinglie del centro.
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e) Organizacidn y gestidn de posibles intercambios escolares u otro tipo de actividad'es
de mejora del aprendizaje de las lenguas extranjeras.

f) Supervision de la labor docente del auxiliar de conversacion, si lo hubiera.
g) Establecimiento de la coordinacion con los centros de Educacién Primaria o
Secundaria adscritos a su centro y con todas aquellas personas u organismos que pudieran

colaborar con el Programa.

Dedica en la medida de lo posible hasta dos horas lectivas.
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2.2.- Documentos oficiales del centro.

Frogramacion General Anua

PGA)

Proyecto Educativo de Centro, (PE.C.)

Reglarmento de Régimean Interior Flan de Comvivencia Proyvecto Curriculer de Etgpa Protocolo Sanitario
R.R.L) FLE)
Proyecto CurricLlar de Etapa Frogramaciones Didactic as Proyecto Curricular de Etapa
(INFANTIL) Programaciones de ALla (PRIMARIA)

Plan de utilizacidn de las
Tecnologias de la Informacion v Proyecto Lingiistico de Centro
la Comunicacidn

Plan de Atencidn a la Diversidad

Proyecto Integral de Bilingtisma Plan de Orientacion v Accion
en Lengua Extranjera Tutarial

Mermoria Anud I

Documentos oficiales:
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Proyecto Educativo de Centro (P.E.C.).
Reglamento de régimen interior (R.R.I).
Plan de convivencia.

Protocolo Sanitario.

Proyecto Curricular de Etapa (P.C.E.)

Plan de Utilizacion de las TIC.

Proyecto Lingiiistico de Centro.

Proyecto Bilingiie.

Plan de orientacion y accion tutorial. (P.0.A.T)
Plan de atencion a la diversidad. (P.A.D)
Programacion general anual. (P.G.A)

Memoria anual.
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Tal y como establece el articulo 121 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, el
Proyecto Educativo del Centro recoge los valores, los objetivos y las prioridades de
actuacion. Asi mismo, incorpora la concrecion de los curriculos establecidos por la
Administracion educativa que corresponde fijar y aprobar al Claustro, asi como el tratamiento
transversal en las areas, materias o mddulos de la educacion en valores y otras ensefanzas.

Dicho proyecto, tiene en cuenta las caracteristicas del entorno social y cultural
del centro, recoge la forma de atencion a la diversidad del alumnado y la accion tutorial, asi
como el plan de convivencia, y respeta el principio de no discriminacién y de inclusion
educativa como valores fundamentales, asi como los principios y objetivos recogidos en
la normativa legal vigente.

Segun modificaciones de la LOE por Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa, en el marco de lo establecido por las Administraciones
educativas, los centros establecen sus proyectos educativos, que se hacen publicos con
objeto de facilitar su conocimiento por el conjunto de la comunidad educativa.

Segun modificaciones de la LOE por Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa, los centros docentes incluyen las singularidades curriculares
y de organizacion y los correspondientes agrupamientos pedagdgicos en su proyecto
educativo.

Bajo este marco normativo, se elabora nuestro Proyecto Educativo de Centro,
partiendo del analisis del entorno social y cultural, la referencia a los principios y objetivos
de nuestro sistema educativo y, teniendo en cuenta todo esto, la consiguiente reflexion de
cuales son nuestros valores, objetivos y prioridades de actuacion.

El proyecto educativo del CRA Arco Iris se elabora a propuesta del equipo directivo,
teniendo en cuenta las propuestas realizadas por el claustro y la evaluacién del Consejo
Escolar. La aprobacion del mismo corresponde a la direccion del centro.

Cuando se considere necesario introducir modificaciones en el Proyecto Educativo de
Centro (PEC), las propuestas de modificacion podran hacerse por el Equipo Directivo, por el
Claustro, por cualquiera de los otros sectores representados en el Consejo Escolar o por un
tercio de los miembros del Consejo Escolar, garantizando el plazo de un mes de informacién
publica para que pueda ser conocido por el resto de sectores. La propuesta de modificacién
debe ser aprobada por el director en el tercer trimestre del curso y entra en vigor al comienzo
del curso siguiente.

El Reglamento de régimen interior del Cra Arco Iris es el documento institucional que
define la organizacién y funcionamiento del centro, da coherencia a los demas documentos
de planificacion y facilita a la comunidad educativa los cauces de participacion para el
cumplimiento de los derechos y deberes.
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Ademas, en este documento se establecen nuestras normas de convivencia mediante
las cuales concretamos los derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa
y las medidas correctoras de las conductas de los alumnos contrarias a dichas normas, de
acuerdo con lo que se establece en el decreto 73/2011.

El reglamento de régimen interior del CRA Arco Iris se elabora a propuesta del equipo
directivo, teniendo en cuenta las propuestas realizadas por el claustro, la comisién de
convivencia y la evaluacién del Consejo Escolar. La aprobacion del mismo corresponde a la
direccién del centro.

El Plan de Convivencia de Centro forma parte del Proyecto Educativo de Centro. Es
un documento en el que se establecen los criterios, objetivos y procedimientos por los que
la comunidad educativa del centro determina las acciones de prevencion, actuacion y
evaluacidon para la convivencia entre sus miembros. No es un documento especifico de
organizacion educativa.

Tiene como finalidad la mejora de la comunicacidn entre los distintos agentes de la
comunidad educativa y el desarrollo de valores democraticos y de ciudadania como la
tolerancia, la apreciacion de la diversidad y el didlogo, el fomento de la participacion de todos
ellos en las actividades académicas y en’ otras acciones, como método mas eficaz de
prevencion y resolucién de situaciones.de conflicto y violencia.

La elaboracién del plan implica el .compromiso de toda la comunidad educativa,
canalizado por la comisién de convivencia del centro. La coordinacién de las acciones
previstas en el Plan de Convivencia corresponde al Jefe de Estudios. El claustro informa el
Plan de Convivencia de Centro y lo remite al Consejo Escolar para su aprobacion.

Durante el primer mes de cada curso escolar, la comisién de convivencia analiza y
valora las propuestas de modificacién de su Plan de Convivencia reflejadas en la memoria
anual precedente.

El Protocolo Sanitario clarifica el procedimiento a seguir en el caso de demanda de
asistencia sanitaria, puntual o temporal, de la familia al centro. Qué hacer cuando la familia
de un alumno se dirige al personal del centro solicitando asistencia sanitaria, ante un
problema de salud.

Es un documento que elabora y aprueba el equipo directivo.

Forma parte del Proyecto Educativo de Centro, como concrecion de los curriculos. Es
un documento concreto y preciso que marca pautas de actuacion. Establece directrices y
propuestas globales de intervencidon educativa que facilitan la aplicacion del curriculo a la
realidad educativa del centro. Es un documento eficaz, que cohesiona, guia y articula la
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accion docente, dandole continuidad y coherencia, para convertirse en un instrumento util
al servicio del centro y de la comunidad educativa.

Todas las decisiones adoptadas en relacion con el Proyecto Curricular de Etapa se
orientan a facilitar el desarrollo de las competencias clave y la consecucion de los objetivos
de la etapa.

El Proyecto Curricular de Etapa del CRA Arco Iris es realizado por el equipo docente
de la etapa y la Comisidon de Coordinacion Pedagdgica supervisa la elaboracion o la revision
del mismo. El Claustro de profesores aprueba el Proyecto Curricular de Etapa y cuantas
modificaciones se incorporen al mismo antes de transcurridos quince dias desde el comienzo
de las actividades lectivas.

Las programaciones didacticas son el instrumento de planificacion curricular especifico
y necesario para desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje de los alumnos y forman
parte del Proyecto Curricular de Etapa.

Los Equipos didacticos tomando como referencia el Proyecto Curricular de Etapa,
desarrollan el curriculo mediante la programacion didactica del curso.

La programacion de aula es la adaptacién de la programacion didactica a las
caracteristicas concretas de un grupo de’alumnos y la accion que se desarrolla entre
profesores y alumnos para sistematizar y ordenar el trabajo escolar. La secuencia ordenada
de las unidades de programacion que se:van-a trabajar durante el curso constituyen la
programacion de aula.

El profesorado desarrolla su actividad docente conforme a lo establecido en el
Proyecto Curricular de Etapa y en la programacion didactica. Corresponde a cada maestro,
en coordinacién con los equipos didacticos, la adecuacion de dichas programaciones
mediante el disefio e implementacion de actividades y tareas de ensefanza y aprendizaje
propias de cada unidad de programacion, a las caracteristicas de sus alumnos.

Documento de referencia que recoge y regula todos los aspectos concernientes a la
integracion de las TIC en el centro: objetivos generales de centro, del profesorado, del
alumnado, de la comunidad educativa, niveles competenciales en tratamiento de la
informacion y comunicacion, plan de formacion del profesorado, coordinacion y gestion de
medios Informaticos y audiovisuales, organizacion de infraestructuras y recursos disponibles
y web de centro.

La elaboracién de este plan la realiza el Coordinacién de medios informaticos y
audiovisuales.

Documento que realiza una reflexion sobre: “éQué? éPara qué? éComo? éCuando?
leer, escribir, escuchar e interactuar y hablar”. El resultado es la programacion didactica de
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tareas trimestrales que fomentan la competencia linglistica gracias a la cual el individuo es
capaz de leer y escribir, interactuar, hablar y escuchar textos con eficacia, en una variedad
de ambitos, dominios y registros, en relacién con diversos tipos de textos y a través de
ambas lenguas.

La elaboracién de este plan la realiza el equipo docente del CRA Arco Iris, con la
supervision de la Comision de Coordinacion Pedagdgica.

Documento en el cual se refleja la organizacion y funcionamiento del Programa
integral de bilingliismo en lenguas extranjeras en Aragén (PIBLEA) en el CRA Arco Iris,
explicitando: objetivos generales y concretos para la aplicacion del mismo, aspectos
organizativos del centro, previsidn de nimero de alumnos, organizacién del equipo docente,
coordinacidn, protocolo de acogida profesorado de nueva incorporacion, plan de formacién
continua, recursos humanos, recursos materiales, aspectos curriculares, metodologia,
medidas de Atencion a la Diversidad, relacion con areas, planes y proyectos, evaluacién del
alumnado, del proceso de ensefianza- aprendizaje, estrategias del centro para informar a
las familias y procedimientos de evaluacion y revision del proyecto bilingiie.

La elaboracion de este plan la realiza el equipo docente de lengua extranjera del CRA
Arco Iris, bajo la supervision del coordinador de PIBLEA. Se realiza una revision anual del
mismo a principio de curso.

Es un documento pedagdgico-didactico que articula a medio y largo plazo el conjunto
de actuaciones del equipo docente, relacionadas con los objetivos de la orientacion personal,
académica y profesional y la accidn tutorial que de manera coordinada se proponen para las
distintas etapas y ensefnanzas en el centro en coherencia con el proyecto educativo.

El Plan de orientacion y accion tutorial del CRA Arco Iris es realizado por el equipo
docente de la etapa y la Comisidon de Coordinacién Pedagdgica supervisa la elaboracién o la
revision del mismo. El Claustro de profesores lo aprueba y cuantas modificaciones se
incorporen al mismo.

Para dar una respuesta educativa, en general, a todo el alumnado de nuestro centro,
y en particular, al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, se elabora un
Plan de atencion a la diversidad, que incorporamos a nuestro Proyecto curricular de etapa.
Este Plan determina las necesidades especificas de apoyo educativo, las medidas de
intervencidon educativa generales y especificas (basicas o extraordinarias) y las actuaciones
concretas de intervencion educativa en nuestro centro. Asimismo se exponen los recursos
personales con los que se cuenta, las coordinaciones en el centro, el marco de colaboracion,
informacion e implicacion de las familias y con servicios sociales, sanitarios y otros.
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El Plan de atencion a la diversidad del CRA Arco Iris es realizado por el equipo docente
de la etapa y la Comisidon de Coordinacion Pedagdgica supervisa la elaboracion o la revision
del mismo. El Claustro de profesores lo aprueba y cuantas modificaciones se incorporen al
mismo. La PGA recoge aquellas concreciones o modificaciones del PAD para cada curso
escolar.

Documento que se elabora a principio de cada curso y recoge todos los aspectos
relativos a la organizacion y funcionamiento del centro, incluidos los proyectos, el curriculo,
las normas, y todos los planes de actuacién acordados y aprobados. Concreta y adapta el
PEC y el PCE a la realidad educativa de cada curso escolar.

El Director establece el calendario de actuaciones para la elaboraciéon por parte del
Equipo Directivo de la Programacidon General Anual, recogiendo las propuestas del claustro.
La aprobacién de la misma por parte del Director, sin perjuicio de las competencias del
Claustro de Profesorado, en relacion con la planificacion y organizacion docente, se efectla
antes del 30 de septiembre. Los aspectos educativos se aprueban y evaltan por el Claustro
de profesores.

Es de obligado cumplimiento para todos los miembros de la comunidad educativa. Al
finalizar el periodo lectivo, el Consejo Escolar, el'Claustro de profesores y el Equipo Directivo
evallan su grado de cumplimiento.

La Memoria Anual se compone de la Memoria Administrativa y de la Memoria final de
Curso.

La Memoria Administrativa, la elabora el equipo directivo y se incorpora a la
Programacion General Anual (PGA), incluyendo: el Documento de Organizacién del Centro
(DOC), el proyecto de presupuesto del centro y la memoria econdmica de las actividades
complementarias y extraescolares.

La Memoria final de curso consiste en un balance que recoge el resultado del proceso
de evaluacién interna que el centro realiza sobre su propio funcionamiento y sobre su PGA,
que es el punto de partida para el planteamiento de la Programacién General Anual (PGA)
del curso siguiente.

El equipo directivo elabora la propuesta para realizar la memoria, los equipos
didacticos y los coordinadores realizan sus aportaciones y la Comisién de coordinacién
pedagdgica la supervisa.
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3.- Organizacion y funcionamiento de la
actividad educativa.

3.1.- Normas de funcionamiento.

El Equipo Directivo del CRA Arco Iris, oido el Claustro, propone la distribucion de la
jornada escolar y el horario general al Consejo Escolar para su aprobacion. Cuando se decida
modificar el horario general para el curso siguiente, la aprobacion de la propuesta del nuevo
horario se llevara a cabo en la Ultima sesién del Consejo Escolar del afio académico en curso.
El horario general del CRA es el mismo en todas las localidades.

Han de cumplirse los criterios| siguientes:
a) Elintervalo entre las sesiones de mafiana y tarde es de, al menos, dos horas.
b) Las sesiones lectivas de tarde no pueden ser inferiores a una hora y media.

c) El recreo de los alumnos tiene una duracién maxima de media hora diaria y se situa
en las horas centrales de la jornada lectiva de manana, pudiendo establecerse un descanso
de veinte minutos en la sesion de la tarde exclusivamente para los alumnos de Educacion
Infantil.

Durante el periodo de jornada reducida de mafiana fijado en el calendario escolar, las
actividades lectivas tienen una duracion de cuatro horas consecutivas en jornada de mafiana,
divididas por un recreo de media hora, pudiendo establecerse dos recreos o descansos de
veinte minutos cada uno para los alumnos de Educacion Infantil.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

2304 10:15 S0V TE 9:30a10:30

A5s 1030

10:30 a 11:30
10:15 8 11:00

10308 1515

11:30 a 12:00

11:00 8 11:30 [ERLERT

TTa5 5 1230 12:00 a 12:45

11:30812:15

13308 13:15 12:45a 13:30

12:45 8 13:00 T3:15 8 13:00

Jornada reducida de manana

13:00 & 15:00

15:00 8 15:45

sasa 100 Jornada de manana y tarde
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La propuesta horaria es de 30 sesiones de 45 minutos a la semana. Los minutos d
autonomia de centro se distribuyen teniendo en cuenta:

1.- Los resultados de la evaluacién final del curso en la cual el drea de matematicas
obtenia los peores resultados respecto a otras areas troncales. (45 minutos mas)

2.- La participacion en el Programa de Bilingliismo, modalidad CILE1, el cual obliga a
impartir un 20% del horario en dicha lengua extranjera. 45 minutos mas al area de CN de
los cuales 30 minutos se imparten en Inglés (Science), 30 minutos mas al area de Lengua
Extranjera, y 15 minutos mas al area de Artistica para impartir 1 hora y media en Inglés
(Arts and crafts). Total 5 horas lectivas en Inglés de las 25 lectivas semanales.

3.- Instrucciones del Director General de Planificacion y Formacién Profesional sobre
la distribucién horaria del area de Religion.

. 10 20 30 40 50 60 AUTONOMIA DE CENTRO TOTAL TOTAL
AREAS tomce | omce | Lomce | tomce | tomce | omce (Centros ANEXO IIT) MINUTOS | HORAS
SEMANAL SEMANAL
MATEMATICAS 6 6 6 6 6 6 45 minutos 270 4:30
ILI;’FIEGR%EJTRZ 6 6 6 6 6 6 45 minutos 270 4:30
C. DE LA NATURALEZA 3 3 3 3 3 3 45 minutos 135 2:15
CIENCIAS SOCIALES ) ) ) ) ) ) 90 1:30
LENGUA EXTRANJERA 4 4 4 4 4 4 30 minutos 180 3
EDUCACION FisICA 4 4 4 4 4 4 180 3
REL/VAL. SOC y CIV
Alternativay 1 1 1 1 1 1 1 45 0:45
EDUCACION ARTISTICA 3 3 3 3 3 3 15 minutos 135 2:15
TUTORIA 1 1 1 1 1 1 45 45m
RECREO 30m 30m 30m 30m 30m 30m 1350 22:30
TOTAL SESIONES 30 30 30 30 30 30 1500 25

Horario del centro y distribucion horaria semanal del curso actual 19.20.

La ORDEN ECD/1755/2017, de 3 de noviembre, convocaba para la implantacion de
Proyectos educativos de organizacion de tiempos escolares a centros de Educacion Infantil
y Primaria de la Comunidad Autonoma de Aragdn, para el curso 2018-2019.

En la RESOLUCION de 23 de marzo de 2018, del Director General de Planificacién y
Formacion Profesional y del Director General de Innovacién, Equidad y Participacion, del
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, se autoriza el proyecto educativo de
organizacion de tiempos escolares para el curso 2018/2019 al CRA Arco Iris.

Tras dicha autorizacién, el horario del centro queda modificado de la siguiente forma:
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9:30h a 13:30h en jornada continua reducida. (septiembre y junio)

9:00h a 14:00h en jornada continua. (octubre a mayo)

Lunes de 15:30h a 16:30h refuerzo educativo. (octubre a mayo)

Lunes de 16:30h a 17:30h tutoria con las familias. (octubre a mayo)

Jueves de 15:00h a 17:30h reuniones/coordinacion. (octubre a mayo)

Martes, miércoles, jueves y viernes tarde, actividades AMYPAS.

JORNADA CONTINUA REDUCIDA (SEPTIEMBRE Y JUNIO)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
0:30.2 10:30 LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA
10:30 2 11:30 LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA
11:30 2 12:00 TETED RECREQ RECREQ RECREQ RECREQ
12:00 & 12:45 LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA
12445 2 13:30 LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA
JORNADA CONTINUA (OCTUBRE A MAYO)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00 a 9:45 LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA
9:45 a 10:30 LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA
10:30 a 11:15 LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA
11:15a 11:45
+12:00 INE RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
11:45a 12:30 LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA
12:30 a 13:15 LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA
13:15a 14:00 LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA LECTIVA
14:00 a 15:00
15:00 a 15:30 OBLIGADA PERMAMNENCIA
COORDIMNACION
15:30 a 16:00
REFUERZO EDUCATIVO AMYPAS AMYPAS AMYPAS
16:00 a 16:30
COORDINACION
16:30 a 17:00
TUTORIA CON PADRES AMYPAS AMYPAS AMYPAS
17:00 a 17:30 COORDINACION
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Siguiendo el anexo III de la ORDEN ECD/850/2016, de 29 de julio, el horario semanal
distribuido en sesiones de 45 minutos queda en nuestro Cra de la siguiente forma:

; AUTONOMIA DE TOTAL TOTAL
e ST LT LT LT | centroshnexomm) | semanar | semanac

MATEMATICAS 6 6 6 6 6 6 45 minutos 270 4:30

P TERRTORA 6 | 6 | 6 | 6| 6 | 6 | 45minutos 270 | 4:30

C.DELANATURALEZA | 3 3 3 3 3 3 45 minutos 135 2:15

CIENCIAS SOCIALES 2 2 2 2 2 2 90 1:30
LENGUA EXTRANJERA 4 4 4 4 4 4 30 minutos 180 3
EDUCACION FiSICA 4 4 4 4 4 4 180 3

RELIVALSOCYCN | 1 | 1 |1 |1 |1 45 | 045

ey 3 | 3|3 |30} 3 | 3| 15minutos | 135 | 2:15

TUTORIA 1 1 1 1 1 1 45 45m

RECREO 30m | 30m | 30m | 30m { 30m | 30m 1350 22:30
TOTAL SESIONES 30 30 30 30 30 30 1500 25

El centro cuenta con el Programa Integral de Bilinglismo en Lenguas Extranjeras en
Aragon (PIBLEA), por lo cual la distribucidon de los minutos de autonomia de centro viene
muy determinada para cumplir con los requisitos del CILE1 que se imparte en nuestro centro
(20% del horario lectivo de alumnos en Inglés).

Se incrementan 30 minutos al area de Lengua Extranjera, quedando 4 sesiones de 45
minutos. Se incrementan 45 minutos al area de Ciencias Naturales, quedando 3 sesiones de
45 para poder impartir una de ellas, 45 minutos en Inglés (Sciences). Se incrementan 15
minutos al area de Educacion Artistica para conseguir tres sesiones de 45 minutos, que
deben distribuirse al 50 % entre plastica y musica segun instrucciones de inicio de curso.
Conseguimos una distribucién cercana al 50% quedando 60 minutos para musica y 75 para
plastica. Estos 75 minutos de plastica son en Inglés (Arts and Crafts). La suma total de las
sesiones impartidas en inglés suman 5 horas lectivas de las 25 semanales, cumpliéndose asi
el requisito del 20% determinado por el modelo CILE1.

La distribucion de 45 minutos mas al area de Matematicas se justifica como resultado
del anadlisis de los resultados de la evaluacion final del curso 17.18. Se observd que los
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resultados generales obtenidos eran buenos y que el area con resultados menos buenos y
con notas mas bajas era esta.

P

N° de areas aprobadas

= Todas las dreas

aprobadas. Matematicas Lengua Castellana Lengua Extranjera
5% B%L% . .
® Un area suspendida.
Dos reas 6% 6% 3%
suspendidas. NG da = NO de uNO de
. aprobados aprobados aprobados
u Tres areas
suspendidas. mN° de mN° de = N° de
u Mis de tres 3reas sUspensos SUSPEnsos Suspensos
suspendidas.
Matematicas Lengua Castellana Lengua Extranjera: Inglés
6% gu 6% 1% a5 3% 6%

W INSUFICIENTE W INSUFICIENTE 11% W INSUFICIENTE

8%

B SUFICIENTE m SUFICIENTE B SUFICIENTE
BIEN

B NOTABLE

BIEN
m NOTABLE

BIEN
mNOTABLE
W SOBRESALIENTE

W SOBRESALIENTE W S0BRESALIENTE

El horario de obligado cumplimiento-para. los funcionarios docentes es de 30 horas
semanales de permanencia en el centro, desde el dia'1 de septiembre al 30 de junio. 25
horas lectivas y 5 horas de obligada permanencia en el'centro en jornada de manana y tarde
y 20 horas lectivas y 10 horas de obligada permanencia en el centro en jornada reducida de
mafana. El resto, hasta las treinta y siete horas y media semanales, son de libre disposicién
para la preparacion de las actividades docentes, el perfeccionamiento profesional o cualquier
otra actividad pedagdgica complementaria. Durante el periodo anterior y posterior al de las
actividades lectivas para los alumnos, el profesorado realiza las tareas de programacion y
evaluacion, debiendo asistir a las reuniones que para ello se convoquen en el centro.

Los tutores y especialistas cumplimentan su horario personal y del grupo, con las
fechas previstas de las tres reuniones con padres. Las horas de obligada permanencia seran:

Refuerzo educativo a alumnos/as, lunes de 15:30h a 16:30h.

Tutoria y atencion a padres, lunes de 16:30h a 17:30h.

Programacion, coordinacion, formacion, evaluacion y claustros, lunes de
15:00h a 15:30h y jueves de 15:00h a 17:30h. (Sede o localidad)

Todos los profesores atienden el cuidado y vigilancia de los recreos, a excepcion de
los profesores itinerantes que se estén desplazando, salvo que sea absolutamente necesaria
su colaboracion.

Los profesores con dedicacion parcial deben cubrir un nimero de horas de obligada
permanencia proporcional al de horas lectivas que deben impartir.
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Se deben cumplir los horarios lectivos de cada area. Salidas, entradas, recreos...

El cumplimiento del horario por parte del profesorado es obligatorio.

Las ausencias programadas, se solicitan con los modelos de permiso y licencia del
personal docente oficiales, colgados en la web del centro junto con sus instrucciones, para
resolucion de direccidon. Se entregan con el debido tiempo a la Jefatura de Estudios y son
aprobadas por el director.

Las ausencias no programadas (imprevistos), se comunican por teléfono a la Jefatura
de Estudios y en su defecto al Director, quienes comunican a la localidad afectada dicha
ausencia. Posteriormente se entrega la solicitud de permiso como en el caso de ausencia
programada.

Todas las ausencias han de ser justificadas, con el justificante de ausencia del
profesorado y con documento acreditativo (ej. justificante médico), o en su defecto una
declaracion jurada del interesado.

Las ausencias debidas a enfermedad 0 accidente durante toda la jornada laboral, que
no den lugar a baja por incapacidad temporal, “requieren la presentacion del anexo
“Justificacion de ausencias del /«Personal- .docente al Centro de Trabajo por
enfermedad/accidente sin parte de baja médica” y del justificante de asistencia médica, en
el momento de reincorporacion al centro. Si no se presenta justificante médico se consigna
como no justificada y con deduccion de haberes. A partir del cuarto dia al afo, se deducen
haberes. Sdlo tres dias podran ser consecutivos.

En el caso de que un docente cause baja por incapacidad temporal, esta obligado a
presentar en el centro original y copia de dicha baja en el plazo de tres dias contados a partir
de la fecha de expedicion de la misma, y original y copia de sus partes de confirmacion.
Asimismo original y copia del parte de alta dentro de las 24 horas siguientes a su expedicion.
Si la situacidon de baja o alta se produce en alguno de los periodos vacacionales, el docente
debe hacerlo llegar en plazo al Servicio Provincial. Los impresos de parte de baja han de ser
los de MUFACE.

Casuistica:

Si un docente falta un dia completo por enfermedad, teniendo atencion médica, se
computa como ausencia al centro de trabajo y rellena el anexo “Justificacion de ausencias
del Personal docente al Centro de Trabajo por enfermedad/accidente sin parte de baja
médica” .

Si un docente falta un dia completo por atencion médica, ya que es el tiempo
necesario para llevarla a cabo, entrega la solicitud de permiso y se resuelve como ausencia
programada.
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Si un docente acude a su trabajo y se ausenta del mismo por enfermedad,
indisposicion... entrega la solicitud de permiso y se resuelve como ausencia no programada.

Cualquier falta por inclemencia meteoroldgica, debe justificarse con la
correspondiente acreditacion de imposibilidad de circulacion de vehiculos emitida por las
autoridades responsables. En cualquier caso si las condiciones de acceso mejoran pasadas
las primeras horas de la mafiana, los profesores deben trasladarse al centro educativo y
concluir su jornada segun el horario previsto.

Durante un curso escolar, se tiene derecho a disfrutar de un maximo de 2 dias de
libre disposicion por conciliacién. Siempre estara sujeto a las necesidades del servicio,
asegurando la correcta atencion del alumnado y la correcta organizacion del centro,
puediendo no concederse dicha solicitud.

Las causas pueden ser previstas con antelacidon o sobrevenidas con caracter de
urgencia. Para causas previstas con antelacién, no se podra pedir en los siete primeros dias
lectivos, ni en los dias en los que haya sesiones de evaluacion. En nuestro claustro, menor
de 20 maestros, sdlo puede coincidir una peticion en un mismo dia lectivo. En caso de
posibles coincidencias tendra preferencia en este orden, el menor nimero de dias
disfrutados, el dia de entrada de la solicitud, antiguedad en el centro y en el cuerpo.

La solicitud se realiza en modelo oficial, con una'\antelacién de 15 dias habiles y debe
ser autorizada por la direccion del centro, sin necesidad de ser justificada. En situaciones
sobrevenidas se comunica a la mayor brevedad y se autoriza con posterioridad si se justifica
debidamente. El plazo de la direccién para su resolucion es de 5 dias habiles a partir de la
presentacion de la solictud o de la presentacién del justificante en causas sobrevenidas.

Como caso especial, el limite maximo a disfrutar segun los dias de nombramiento en
el centro sera: de 0 a 89 no da lugar a derecho, 90 a 209 un dia, 210 en edelante dos dias.

En el caso de que se produzca la ausencia de algin docente, la sustitucion se lleva a
cabo por el profesorado de la localidad. Sélo se sustituyen las unitarias. Se cubre la
sustitucién del profesorado ausente priorizando la mejor atencién al alumnado bajo la
responsabilidad del Jefe de Estudios y la supervision del Director.

En todas las faltas de asistencia previstas, el profesorado debe dejar la programacion
para todas las sesiones que va a faltar, preparando actividades que se puedan llevar a cabo
por las personas que lo sustituiran.

El profesorado itinerante especialista puede completar su horario lectivo impartiendo
ensefanzas generales diferentes de la especialidad para la que estan destinados.
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Los profesores itinerantes (tutores), pueden optar por la festividad de la sede o de la
localidad en la que es tutor.

Cada profesor itinerante, al rellenar el estadillo de organizacién de itinerancias (anexo
I) debe elegir como punto de referencia Conchel (sede) o Monzdn (subsede). Es obligatorio
firmar en la sede si es esta su eleccion.

Las escuelas del CRA Arco Iris pueden ser utilizadas por los Ayuntamientos y otras
entidades, organismos o personas fisicas o juridicas, en los términos establecidos en la orden
de 20 de julio de1995, que regula la utilizacién de los Colegios de Educaciéon Infantil y
Primaria. Para ello es necesario realizar la peticion a la direccion del centro.

Es responsabilidad del profesorado que termina hora lectiva en una localidad el cierre
del mismo, luces, persianas... Cada aula tiene que estar recogida para comenzar la jornada
del dia siguiente. Se debe tener especial cuidado con los recursos tecnoldgicos y guardarlos
siempre en el armario correspondiente.

En caso de que en alguna localidad se observen que las medidas de higiene necesaria
no se cumplen, se comunica al Equipo Directivo para que tome las medidas necesarias.

El carné de la biblioteca debe s estar.en lugar visible y de facil acceso para todos los
maestros de la localidad.

En Horario lectivo el centro permanece cerrado,

En el tablén de anuncios de cada localidad debe estar el calendario escolar, tutorias,
teléfonos de urgencia, policia, centros de salud...

Las salidas en la propia localidad deben ser comunicadas con antelacion al Equipo
Directivo y a los maestros que intervengan en esa localidad, indicando dos personas adultas
responsables de la misma. La actividad comienza y termina en el colegio. No se puede
entregar a ningn alumno/a fuera del recinto escolar.

Al acabar el periodo lectivo, sélo pueden ser recogidos los alumnos/as por las
personas autorizadas seguin modelo oficial. Si la recogida del alumno/a es durante el periodo
lectivo se debe rellenar el modelo oficial de responsabilidad de recogida.

Todas las actividades complementarias que se lleven a cabo en una localidad, estan
planificadas con antelacidn y puestas en conocimiento de todo el profesorado que imparte
areas en esa localidad.
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En las excursiones organizadas, cada grupo de alumnos tiene un maestro de
referencia, preferiblemente el tutor. Los maestros que participan en la actividad se
complementan en la atencidn del alumnado. Los alumnos ACNEAE y mas concretamente los
ACNEE, en caso de necesidad, pueden ir acompafiados de sus padres, asumiendo la
responsabilidad pedagdgica el maestro y el resto de responsabilidad los padres.

Los carteles de identificacién son obligatorios. Tiene cada alumno el suyo para toda
la etapa de Infantil y Primaria. La coordinadora de actividades complementarias se encarga
de su custodia.

En la comida de los maestros se organizan dos turnos.

Las autorizaciones las guardan los tutores. El dinero se entrega de forma correcta,
sobre cerrado con nimero de nifios, grupo, localidad y cantidad total recaudada o justificante
de pago donde se debe especificar el alumno en cuestidon. Imprescindible cumplir los plazos
de entrega, en caso contrario el tutor/a se encarga de su ingreso.

Se valoran las situaciones de riesgo previamente, asi como, basuras, aseos... Si es
necesario se debe balizar la zona con cinta'de la policia. Se respetan los ritmos naturales de
cada Etapa. Los tutores deben controlar problemas ‘econdmicos, de salud... que puedan
afectar a la actividad y avisar a la Coordinadora-y esta al Equipo.

Las salidas fuera de la localidad son tramitadas/por el Equipo Directivo y enviadas al
Servicio Provincial. Cuando estas incluyan el mediodia se dan por terminadas al llegar a la
localidad.

Los libros de texto son los mismos en todas las unidades de las diferentes localidades
de acuerdo con los niveles que se escolaricen en cada una de ellas.

Es obligatoria la asistencia a clase por parte de los alumnos/as. Se lleva un control
diario rellenando el parte de faltas en el programa GIR. Todas las ausencias deben ser
justificadas con el modelo oficial. La falta continuada de un alumno/a puede afectar a su
evaluacion continua.

Asimismo se considerara una falta la acumulacion de 3 retrasos de mas de 15 minutos.

Si debe llevar a cabo el plan de prevencion de absentismo escolar como se indica en
el anexo I de este reglamento. Asi mismo, se notifican si existen situaciones de malnutricidon
o maltrato infantil siguiendo el anexo IV de este reglamento.

C.R.A."Arco Iris” C/ Monzdn s/n 22414 Conchel (Huesca) Tfno. y Fax 974 413 391
e-mail: craconchel@educa.aragon.es pagina web: http://www.craarcoi.educa.aragon.es

39



ARCO o
o T

=== GOBIERNO e
==DE ARAGON N4

7
Departamento de Educacidn, Fah

Universidad, Cultura y Deporte
C.R.A ARCO IRIS-CONCHEL

Los percances escolares y del profesorado, se comunican de inmediato para poder
gestionar la documentacion antes de los tres dias perceptivos después del suceso. Seguir las
“Instrucciones de 8 de febrero de 2010, de la Secretaria General Técnica del Departamento
de Educacion de Aragén, para la tramitacion de expedientes de responsabilidad patrimonial
por percance escolar”.

El protocolo sanitario debe estar colgado al lado del botiquin y seguir sus
recomendaciones en caso de necesidad.

Cuando un profesor u otro personal del centro, desee remitir a la Inspeccion Educativa
algun escrito referido a cuestiones de la organizacién, funcionamiento, horarios u otros
asuntos relativos a su centro de destino, debe tramitarlo a través de la Direccidon del mismo.
En estos casos la Direccién adjunta su informe sobre las cuestiones planteadas por el
interesado.

La documentacion que se ha de entregar a Direccion, Jefatura o Secretaria, se hace
por correo electronico, en mano o se deja en los buzones de recogida de documentacién. Es
recomendable que también se avise de la ‘entrega en el buzon, segun la importancia del
mismo.

La documentacion que se ha de.entregar al profesorado, se hace por correo
electrénico, en mano o se deja en el ‘casillero personal.

Las cuentas de correo corporativas deben mantenerse operativas y consultarse
diariamente para facilitar la comunicacion.

Segun instrucciones de 17 de mayo de 2017 del Director General de Planificacion y
Formacion Profesional, los alumnos y en su caso los padres o tutores legales, tienen derecho
a obtener copias de las pruebas de evaluacion que realicen, una vez hayan sido corregidas
(examenes, trabajos...), siempre y cuando la peticidn este justificada dentro del proceso de
evaluacion del alumno. Los centros estan obligados a entregarlas previa peticion por escrito
al director del centro. El docente implicado hace las copias y los gastos derivados de las
mismas corren a cuenta del interesado.

Se sigue el Protocolo de actuacion ante una situacion de acoso escolar segun se
indica en el anexo II de este reglamento.
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Se siguen las orientaciones de actuacién como se indica en el anexo III de este
reglamento.

Alumnado inmigrante.

Se sigue el protocolo de acogida de alumnado inmigrante como se indica en el
anexo VI de este reglamento.

Queda prohibida la introduccion de mascotas en las diferentes unidades. Sélo se
permite la introduccidon de algun animal, si lo determina la programacidon del area, en
momentos muy concretos y puntuales.
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3.2.- Normas generales de convivencia.

o Comportarse de forma adecuada en las actividades del centro, especialmente
en las de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

o Estudiar y realizar las tareas propuestas por el profesorado.

o Respetar el ejercicio del derecho a aprender y a estudiar de los compafieros.
o Asistir a clase con puntualidad y justificar las faltas de asistencia.

o Respetar al profesorado y a cualquier miembro de la comunidad educativa.

o No sustraer ni causar dafos a los materiales o equipamientos del centro o

pertenencias de los demas miembros de la comunidad.

o Resolver los conflictos de forma pacifica sin que exista agresion fisica o moral
de los miembros de la comunidad educativa.

o No se permite el uso de teléfonos maoviles ni de otros dispositivos electrénicos
o la utilizacion inadecuada de la tecnologia de la informacion y la comunicacién para atentar
contra la dignidad de cualquier miembro de la.comunidad educativa.

. Ejercer las funciones docentes de acuerdo a la legislacién vigente, al Proyecto
educativo de centro, a los proyectos curriculares de-etapa y a lo previsto en el Reglamento
de Régimen Interior del centro.

. Respetar y favorecer un clima de convivencia entre el profesorado y los
miembros de la comunidad educativa.

o Conocer, participar y apoyar la evolucion del proceso de aprendizaje de los
alumnos por parte de sus familias o representantes legales.

. Respetar, apoyar y colaborar con el profesorado y el centro educativo por parte
de las familias.
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4.- Derechos y deberes de los miembros de

la comunidad educativa.

4.1.- Derechos y deberes de los alumnos. (Articulos del 3 al 23 del DECRETO 73/2011, de 22 de marzo,

Carta de derechos y deberes)

DERECHOS

DEBERES

A recibir una formacion integral.

A que se respete su identidad, intimidad y
dignidad personales.

A que se respete su libertad de conciencia.
A la integridad fisica y moral.

A ser valorado con objetividad.

A recibir orientacion educativa y profesional.
A que se respete su libertad de expresion.
A reunirse en el centro.

A asociarse en el ambito educativo.

A participar en la vida del centro.

A utilizar las instalaciones del centro con
finalidad educativa.

A la igualdad de oportunidades.
A la proteccidn social y al apoyo educativo,

en los casos de infortunio familiar o
accidente.

Garantia en el ejercicio de sus derechos.

Estudiar y esforzarse para conseguir el
maximo desarrollo segun sus capacidades.

Asistir a clase con puntualidad y participar
en las actividades orientadas al desarrollo
del curriculo.

Cumplir 'y respetar los horarios aprobados
para el desarrollo de las actividades del
centro.

Seguir las orientaciones del profesorado
respecto de su aprendizaje y mostrarle el
debido respeto y consideracion.

Respetar el ejercicio del derecho al estudio
de sus companeros.

Participar y colaborar en la mejora de la
convivencia escolar.

Respetar la libertad de conciencia, las
convicciones religiosas y morales, y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los
miembros de la comunidad educativa.

Respetar las normas de organizacién, de
funcionamiento y de convivencia del centro.
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Conservar y hacer un buen uso de las
instalaciones del centro y materiales
didacticos.

Reconocimiento y colaboracidon con otros
miembros de la comunidad educativa.

4.2.- Derechos y deberes de los profesores. (articulos 26 y 27 del DECRETO 73/2011, de 22 de marzo,

Carta de derechos y deberes)

DERECHOS

DEBERES

A participar en los érganos del centro.

A desempefiar con libertad su funcion
docente.

A participar en la elaboracion del Proyecto
curricular de etapa, de la Programacién
general anual y las programaciones
didacticas.

A participar en la vida del centro y en la
gestion de la convivencia escolar.

A reunirse en el centro de acuerdo-con 'la
legislacion vigente.

Al respeto, reconocimiento, colaboracién y
apoyo de todos los miembros de la
comunidad educativa en el ejercicio de sus
funciones.

A utilizar, de acuerdo con sus funciones, los
medios materiales y las instalaciones del
centro.

A recibir formacidon continua que posibilite
su desarrollo personal y profesional a lo
largo de su carrera docente.

A los demas derechos contemplados en la
legislacion vigente.

Anadidos a estos estan los derechos del
profesorado que figuran en el articulo 4 de
la LEY 8/2012, de 13 de diciembre, de
autoridad del profesorado en la Comunidad
Auténoma de Aragdn.

Ejercer sus funciones de acuerdo a la
legislacion vigente, al Proyecto educativo de
centro, a los proyectos curriculares de etapa
y a lo previsto en el Reglamento de régimen
interior del centro.

Respetar la libertad de conciencia, las
convicciones religiosas y morales, la
dignidad, integridad e intimidad de todos los
miembros de la comunidad educativa.

Favorecer un clima de convivencia y respeto
en la comunidad educativa.

Informar a la comunidad educativa de las
normas de convivencia y de las medidas
correctoras aplicadas a los alumnos por
conductas contrarias a la convivencia del
centro.

Velar por el cumplimiento de las normas de
convivencia y contribuir a la mejora de la
convivencia escolar.

Velar por la utilizacién de los recursos con
responsabilidad y de forma sostenible.

Cualquier otro deber contemplado en la
legislacion vigente.
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4.3.- Derechos y deberes de los padres o tutores legales. (Articulos 29 y 31 del DECRETO 73/2011,

de 22 de marzo, Carta de derechos y deberes)

DERECHOS

DEBERES

A que sus hijos o tutelados reciban una
educacién con las maximas garantias de
calidad.

A escoger centro docente, tanto publico
como distinto de los creados por los poderes
publicos.

A que sus hijos reciban la formacion
religiosa y moral que esté de acuerdo con
SUS propias convicciones.

A estar informados sobre el progreso de
aprendizaje e integracion socioeducativa de
sus hijos o tutelados.

Al respeto, reconocimiento, colaboracion y
apoyo de todos los miembros /de la
comunidad educativa.

A  participar en la  organizacion,
funcionamiento, gobierno y evaluacion del
centro educativo.

A ser oidos en aquellas decisiones que
afecten a la orientacion académica vy
profesional de sus hijos.

A ser informados sobre todas aquellas
decisiones relacionadas con la convivencia
escolar que afecten a sus hijos.

A participar en la elaboracién del Plan de
convivencia y de las normas de convivencia.

A colaborar en la propuesta de medidas e
iniciativas que favorezcan la convivencia
escolar.

A conocer el Plan de convivencia y las
normas de convivencia del centro.

Conocer, participar y apoyar la evolucién de
su proceso educativo, en colaboracién con
el profesorado y el centro.

Contribuir a la mejora de la convivencia
escolar, respetando las normas
establecidas por el centro y procurando que
sus hijos o tutelados las cumplan.

Colaborar en todos aquellos aspectos
relacionados con la convivencia escolary en
la aplicacién y cumplimiento de las medidas
educativas de correccion de conductas que
afecten a sus hijos o tutelados.

Adoptar las medidas necesarias, o solicitar
la ayuda correspondiente en caso de
dificultad, para que sus hijos o tutelados
cursen | los niveles obligatorios de Ia
educacion y asistan regularmente a clase.

Proporcionarles, en la medida de sus
posibilidades, los recursos y las condiciones
necesarias para el progreso escolar.

Estimularlos para que lleven a cabo las

actividades de estudio que se les
encomienden.
Participar de manera activa en las

actividades que se establezcan en virtud de
los compromisos educativos que los centros
establezcan con las familias, para mejorar el
proceso educativo y el rendimiento de sus
hijos o tutelados.

Fomentar el respeto por todos los
miembros de la comunidad educativa.

Respetar la libertad de conciencia, las
convicciones religiosas y morales, la
dignidad, integridad e intimidad de todos
los miembros de la comunidad educativa.
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A los demas derechos contemplados en la
legislacién vigente.

4.4.- Derechos y deberes del personal de administracion y servicios. (Articulos 34 y 35 del

DECRETO 73/2011, de 22 de marzo, Carta de derechos y deberes)

DERECHOS

DEBERES

A participar en la  organizacion,
funcionamiento, gobierno y evaluacion del
centro educativo, en los términos
establecidos en las disposiciones vigentes.

A ejercer su funcion de acuerdo con las
obligaciones del puesto que desempena.

Al respeto, reconocimiento, colaboracién y
apoyo de todos los miembros de la
comunidad educativa, en el cumplimiento
de sus funciones.

A utilizar, segun sus funciones, los medios
materiales y las instalaciones del centro.

A reunirse en el centro de acuerdo,con la
legislacion vigente y teniendo en cuenta ‘el
normal desarrollo de sus tareas.

A los demas derechos contemplados en-la
legislacion vigente.

Ejercer sus funciones de acuerdo con las
obligaciones del puesto que desempefia, la
legislacién vigente y con lo previsto en el
Reglamento de régimen interior del centro.

Atender y seguir las instrucciones del
director o, en su caso, del secretario del
centro en el ejercicio de sus funciones.

Contribuir a la consecucién de los objetivos
educativos del centro y, especialmente, de
los relativos a la convivencia.

Contribuir a la utilizacion de los recursos
con responsabilidad y de forma sostenible.

Respetar la libertad de conciencia, las
convicciones religiosas y morales, la
dignidad, integridad e intimidad de todos
los miembros de la comunidad educativa.

Cualquier otro deber contemplado en la
legislacion vigente.
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5. Actuaciones promotoras de convivencia positiva y de lucha contra el acoso

escolar.

Las lineas de trabajo que promuevan la convivencia positiva y contra el acoso escolar
giraran en torno al desarrollo de culturas y practicas inclusivas que se concretaran en
decisiones
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5.- Correccion de las conductas de los
alumnos.

En este reglamento se determinan cuales van a ser las medidas correctoras para
aquellas conductas del alumnado que son contrarias a nuestras normas de convivencia.

La prevencion de estas conductas se realiza mediante el desarrollo de actuaciones y
medidas concretas plasmadas en nuestro Plan de convivencia.

Los procesos de correccion forman parte del proceso educativo por ello las
correcciones que se aplican deben:

a) Tener un caracter educativo y recuperador y garantizar el respeto a los derechos
de todo el alumnado.

b) Contribuir a que el alumno corregido asuma el cumplimiento de sus deberes y a
que mejoren sus relaciones con todos los miembros de la comunidad escolar y su integracién
en el centro.

c) Ser proporcionales a la gravedad 'de"la-conducta corregida.

El didlogo, la mediacidén y la conciliacién han de ser las estrategias habituales y
preferentes para la resolucion de los conflictos.

Los incumplimientos de las normas de convivencia han de ser valorados, antes de la
imposicion de la correccidn, teniendo presentes la edad y las circunstancias personales,
familiares o sociales del alumno corregido.

Ningun alumno puede ser privado del ejercicio de su derecho a la educacién, ni, en
el caso de la educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

No pueden imponerse correcciones contrarias a la integridad fisica y a la dignidad
personal del alumnado.

Los padres o tutores legales deben tener puntual informacidn sobre las correcciones
de conductas que les afecten.

Se tienen que tener en cuenta las circunstancias que reducen o acenttan la
responsabilidad.

Se consideran circunstancias que reducen la responsabilidad:

a) El reconocimiento espontaneo de la incorreccion de la conducta.
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b) La falta de intencionalidad.

c) La peticion de disculpas por su conducta.

d) La reparacion voluntaria de los dafios causados.

Se consideran circunstancias que acenttan la responsabilidad:
a) La premeditacion.

b) La reiteracion de conductas contrarias a la convivencia.

c) Las ofensas de palabra y obra y los dafios causados a los companeros y al
profesorado, incluyendo las realizadas por medios virtuales, en particular a alumnos menores
de edad o recién incorporados al centro.

d) La publicidad de las conductas contrarias a la convivencia, incluyendo las realizadas
a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

e) Cualquier acto que suponga menosprecio o discriminacion por razén de raza, sexo,
orientacion sexual e identidad de género, capacidad econdmica, nivel social, convicciones
politicas, morales o religiosas, asi como por discapacidad, o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social.

f) La incitacion o estimulo a una actuacion colectiva que pueda resultar lesiva para los
derechos de los miembros de la comunidad educativa.

g) La realizacion de las conductas contrarias a la convivencia en presencia de publico
o por parte dos o0 mas alumnos.

En cuanto a la reparacién de dafios causados, los alumnos que individual o
colectivamente, de forma intencionada o por negligencia, causen dafios al material o0 a las
instalaciones del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa
quedan obligados a reparar el dafio causado o a hacerse cargo del coste econdmico de su
reparacion. Los alumnos que sustraigan bienes del centro o de otro miembro de la
comunidad educativa deberan restituir lo sustraido. En todo caso, los padres o
representantes legales de los alumnos son los responsables civiles en los términos previstos
en las leyes.

El ambito de correccion son las conductas de los alumnos contrarias a la convivencia
escolar que se producen dentro del recinto escolar o durante la realizacién de las actividades
complementarias y extraescolares. Asimismo, se corrigen las conductas de alumnos
producidas fuera del centro que estén directamente relacionadas con la vida escolar y
afecten a otros miembros de la comunidad educativa.

Debe distinguirse entre conductas contrarias a las normas de convivencia y conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia.
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5.1. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

Las que se enumeran a continuacion y aquellas otras que supongan incumplimiento de las normas establecidas en este reglamento.

Cualquier acto que perturbe el normal desarrollo de la actividad del centro docente,
especialmente de los procesos de ensefanza-aprendizaje.

La sistematica falta de realizacion por parte del alumnado de las actividades educativas
orientadas al desarrollo del curriculo, asi como el incumplimiento de las orientaciones del
profesorado.

Las conductas que dificulten o impidan a los demas alumnos el ejercicio de su derecho a
aprender o el cumplimiento del deber de estudiar.

Las faltas injustificadas de puntualidad, de asistencia a clase o a la realizacion de
actividades complementarias. *

Cualquier acto de incorreccion o de desconsideracion hacia el profesorado o hacia otro
miembro de la comunidad educativa, incluyendo los realizados por medios virtuales.

Sustraer materiales o equipamiento del centro o pertenencias de los demas miembros de
la comunidad educativa de reducido valor econédmico.

Causar pequefios dafios en el material o en las instalaciones del centro o en las
pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

La agresion fisica o moral leve en cualquiera de sus manifestaciones a los miembros de la
comunidad educativa o la discriminacion leve por cualquiera de las razones enumeradas
en el articulo 2.6 de este decreto.

* Faltas de asistencia y puntualidad:
Se sigue el protocolo de “Prevencion-del Absentismo Escolar” (PAE) ANEXO I

MEDIDAS CORRECTORAS
CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

Las medidas correctoras 1,2,3,4 son competencia del profesor tutor del alumno o de
cualquier profesor, que informan de lo resuelto al jefe de estudios y, en su caso, al profesor
tutor del alumno.

1. Comparecencia inmediata ante la direccién o la jefatura de estudios.

2. Amonestacion verbal o por escrito al alumno.

3. Realizacion de trabajos especificos en horario no lectivo.

4. Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al material
del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.

Las medidas correctoras 5 y 6 son competencia del director o, por delegacion de este, del
jefe de estudios.

5. Suspension del derecho a participar en las actividades complementarias o extraescolares
del centro.

6. Cambio de grupo del alumno por un plazo maximo de cinco dias lectivos.

Las medidas correctoras 7 y 8, son competencia del director del centro.

7. Suspensidn del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de
cinco dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspensién, el alumno debera realizar
los deberes o trabajos que se determinen para evitar la interrupcién de su proceso
formativo.
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8. Suspension del derecho de asistencia al centro por un plazo maximo de cinco dia
lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los deberes
o trabajos que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

El Director resuelve la correccion que se va a imponer en el plazo maximo de tres dias
lectivos desde que se tuvo conocimiento de la conducta tras oir al tutor y al alumno o, si
éste es menor de edad no emancipado, a sus padres o representantes legales, en una
comparecencia de la que se levantara acta. La suspensiéon del derecho de asistencia al
centro por un plazo maximo de cinco dias lectivos, se aplica siempre que la conducta del
alumno dificulte el normal desarrollo de las actividades educativas, y debe comunicarlo
inmediatamente a la Comisidn de convivencia del centro.

Los alumnos a los que se les aplique alguna de las medidas correctoras de una
conducta contraria a las normas de convivencia o, en su caso, sus padres 0 representantes
legales pueden mostrar su desacuerdo con la aplicacién de las mismas, en el plazo de dos
dias lectivos, mediante escrito dirigido al director del centro, que, tras analizar y valorar las
alegaciones presentadas, ratifica o rectifica la medida correctora.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia del centro y las correcciones
impuestas como consecuencia de las mismas prescriben en el plazo de veinte dias lectivos,
contados a partir de la fecha de su realizacién o de su imposicidon respectivamente.

5.2. CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA

Los actos de indisciplina y las ofensas graves contra miembros de la comunidad educativa.

La reiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia del centro a lo largo
de un mismo curso escolar.

Los actos injustificados que perturben gravemente el normal desarrollo de las actividades
del centro.

La agresion fisica o moral grave a miembros de la comunidad educativa o la discriminacién
grave por cualquiera de las razones enumeradas en el articulo 2.6 de este decreto. El
acoso o la violencia contra personas, asi como la incitacion a realizar esas actuaciones. *

Las actuaciones perjudiciales para la salud de los miembros de la comunidad educativa.

La exhibicion de simbolos o emblemas y la realizacion de actos que inciten a la violencia
0 que atenten contra la dignidad de las personas y contra los derechos humanos.

La utilizacion inadecuada de las tecnologias de la informacidon y la comunicacién para
atentar contra la dignidad de cualquiera de los miembros de la comunidad educativa,
dentro o fuera del recinto escolar.

La suplantacion de personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion o sustraccion
de documentos académicos o docentes.

La sustraccién de materiales o equipamiento del centro o de pertenencias de los demas
miembros de la comunidad educativa de gran valor educativo o econdmico.

Causar danos graves por uso indebido o intencionadamente en los locales, material o
documentos del centro o en los bienes de otros miembros de la comunidad educativa.

El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

* Acoso escolar.

Se sigue el protocolo de actuacion ante una situacion de acoso escolar. ANEXO II
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MEDIDAS CORRECTORAS
CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA

La correccién de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro
requiere la instruccién de un procedimiento corrector y podra realizarse mediante dos
procedimientos diferentes: conciliado o comdn. Se utilizara uno u otro procedimiento
dependiendo de las caracteristicas concretas de la conducta que se va a corregir, de las
circunstancias en que se ha producido y de la edad, las circunstancias personales,
familiares o sociales del alumno y sus antecedentes en relacion con la convivencia escolar.
Corresponde al director del centro decidir la instruccién y el procedimiento, tras la recogida
de la necesaria informacion. Es el director, a propuesta del instructor del procedimiento
corrector, quien impone las medidas correctoras enumeradas a continuacion.

Realizacidon en horario no lectivo de tareas que contribuyan al mejor desarrollo de las
actividades del centro o que reparen el dafo causado al material, equipamiento o
instalaciones del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.
Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias
del centro.

Cambio de grupo del alumno.

Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo superior
a cinco dias lectivos e inferior a veinte dias lectivos. Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno debera realizar los deberes o trabajos que se determinen para evitar
la interrupcion en su proceso formativo.

Suspension del derecho de asistencia al centro.durante un periodo superior a cinco dias
lectivos e inferior a veinte dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el
alumno debera realizar los deberes o trabajos que se determinen para evitar la interrupcion
en su proceso formativo.

Como medida de correccion excepcional, el-cambio de centro. La adopcion de esta medida
correctora Unicamente podra hacerse si se dan las condiciones establecidas en el articulo
77 del decreto.

Un alumno podra ser readmitido en las clases o en el centro antes de cumplir todo el
tiempo de suspension si la direccion constata que se ha producido un cambio positivo en su
actitud y en su conducta. El tutor facilita el trabajo a realizar por el alumno.

La direccién del centro informara al profesor tutor del alumno corregido, al Consejo
escolar y al Claustro de profesores del centro de las conductas gravemente perjudiciales a
la convivencia del centro que han sido corregidas.

Prescripcion de conductas y correcciones.

Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro prescribiran
en el plazo de sesenta dias lectivos, contados a partir de la fecha de su comision.

Las correcciones impuestas como consecuencia de dichas conductas prescribiran a la
finalizacion del curso escolar.
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En todo caso, el director podra imponer al alumno corregido tareas educativas
reparadoras del dafo causado que debera continuar realizando tras la finalizacién del curso
escolar y, en su caso, al inicio del curso siguiente.
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Actuaciones iniciales del procedimiento corrector. (Director)

CONDUCTA A CORREGIR
2 dias lectivos Valoracion de conductas.
Asesoramiento por Conocer con mas profundidad las
T Apertura de circunstancias concretas de la conducta,
espe_C|aI|s|£a,s de —> inforrI:Ia cién previa los antecedentes del alumno y poder
orientacion. P valorar de forma fundamentada la
(Tutor, equipo docente y EOEIP) oportunidad o no de aplicar el
procedimiento conciliado.
v Cambio temporal de
Adopcion medidas grupo. Suspension de
correctoras provisionales —> asistencia a
(Documento n® 1) determinadas clases o al
l centro. (5 dias maximo)
Siempre que sea posible, debe intentarse la conciliacion entre el
alumno y los otros miembros de la comunidad educativa cuyos
derechos ha lesionado y la reparacion voluntaria de los dafios
materiales o morales producidos.
3 dias lectivos l
v

Notificaciéon de la conducta y propuesta de procedimiento.
La direccion del centro notifica por escrito la misma a sus padres o representantes legales proponiéndoles la posibilidad de corregirla
mediante el procedimiento conciliado e informandoles de sus peculiaridades y de las obligaciones que conlleva (Documento n® 3), o por
lo contrario, comunicandoles la decisidn de iniciar el procedimiento comun de correccién. (Documento n° 8)

En el caso de que se ofrezca un procedimiento conciliado, los padres, comunicaran por escrito a la direccion la aceptacion o no en el
plazo de un dia lectivo. De lo contrario, se aplica procedimiento comun. (Documento n° 4)

Designacion del instructor.
Con independencia del procedimiento corrector elegido, la direccion del centro tiene que designar a un profesor instructor del
procedimiento (Documento n° 0). Tiene que tener un buen conocimiento del centro y de su comunidad educativa y, a ser posible, que
tenga experiencia o formacion en convivencia escolar, mediacion y en la resolucion de conflictos en el ambito escolar.

El instructor tiene las funciones que se detallan en los articulos 69 (punto 5) y 74 (puntos 2 y 3) del DECRETO 73/2011.
Comunicacion a la Inspeccion Provincial de Educacion.
El director del centro informa a la Inspeccion Provincial de Educacion del inicio del procedimiento corrector (Documento n® 2). Ademas,

el director mantiene informado al inspector de referencia del centro de su tramitacion hasta su resolucion. Dicha informacion se realizara
de forma simultanea a las comunicaciones efectuadas al alumno o, en su caso, a sus padres o representantes legales.

PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
CONCILIADO COMUN
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5.3.- Procedimiento conciliado:

El procedimiento conciliado pretende favorecer la implicacion y el compromiso del
alumno corregido y de su familia, ofrecer la posibilidad de que la persona agraviada se sienta
valorada, ayudar a consensuar las medidas correctoras y facilitar la inmediatez de la
correccion educativa.

El procedimiento conciliado puede aplicarse si se cumplen estos supuestos:

a) Que el alumno responsable de alguna de las conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia reconozca la gravedad de su conducta, esté dispuesto a reparar el dano
material o moral causado y se comprometa a cumplir las medidas correctoras que
correspondan.

b) En el caso de que haya otros miembros de la comunidad educativa afectados por
su conducta, que éstos muestren su conformidad a acogerse a dicho procedimiento.

El procedimiento conciliado no procede en los siguientes casos:

a) Cuando se aprecie que la conducta presenta una especial y notoria gravedad.

b) Cuando la persona agraviada o, en caso de alumnos menores de edad no
emancipados, sus padres o sus representantes. legales no comuniquen su disposicién a

acogerse al procedimiento conciliado.

¢) Cuando el alumno autor de la-conducta o, en su caso, sus padres o representantes
legales no comuniquen su disposicion a acogerse al procedimiento conciliado.

d) Cuando ya se haya hecho con anterioridad uso de este procedimiento de correccién
durante el mismo curso escolar, con el mismo alumno y para corregir una conducta similar.

Intervencion de un mediador en el procedimiento conciliado:

Podra actuar en dicha reunion un mediador. No sustituye al instructor del
procedimiento, sino que colaborara con él para lograr el acercamiento entre los afectados y
su consenso en la medida correctora que se vaya a aplicar.

Tiene la funcién de contribuir en el proceso de conciliacién aportando estrategias
educativas. Ayuda a que cada uno de los afectados comprenda cudles son los intereses,
necesidades y aspiraciones de las otras partes para llegar al entendimiento.

Apoya el adecuado cumplimiento de lo acordado en el procedimiento conciliado.
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PROCEDIMIENTO CONCILIADO

v

Las partes si aceptan el
procedimiento conciliado.

El alumno responsable de alguna de las
conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia reconoce la gravedad de su
conducta, esta dispuesto a reparar el dafio
material o0 moral causado y se compromete a
cumplir las medidas correctoras que
correspondan. En el caso de que haya otros
miembros de la comunidad educativa afectados
por su conducta, que éstos muestren su
conformidad a acogerse a dicho procedimiento.

v

Citacion audiencia.

En el plazo maximo de un dia lectivo, contado
desde el término del plazo establecido para la
comunicacion de la opcidn elegida, el director
convoca a una reunion al alumno y, en su caso,
sus padres o representantes legales, al profesor
instructor del procedimiento y, otros
miembros de la comunidad educativa afectados
por la conducta, a éstos y, en caso de ser
menores de edad, a sus padres o representantes
legales. A dicha reunion podra acudir un
mediador, si asi esta establecido en el
RRI.(Documento n° 5)

$ 1 dia Ie&ivd
Reunion audiencia.

El instructor recuerda que estan participando en
un procedimiento conciliado al que se han
sometido voluntariamente y que eso supone
acatar el acuerdo que se derive del mismo.

Advierte al alumno y, en su caso, a sus padres
que las declaraciones que se realicen formaran
parte del expediente del procedimiento corrector
en el supuesto de no alcanzarse la conciliacion.

Posteriormente, el instructor expone y valora la
conducta que es objeto de correccion haciendo
hincapié en las consecuencias que ha tenido
para la convivencia escolar y para los demas
miembros de la comunidad educativa y, oidas las
partes, propone medidas correctoras para la
misma.

El instructor dara la palabra al alumno y a las
personas convocadas para que manifiesten sus
opiniones sobre la conducta que se pretende
corregir y realicen las consideraciones oportunas
sobre su correccion.

La peticion de disculpas por parte del alumno
sera tenida en cuenta como circunstancia que
limita su responsabilidad a la hora de determinar
la medida correctora que se adopte.

Finalmente, los participantes deben acordar la
medida correctora mas adecuada y, si procede,
las medidas educativas reparadoras pertinentes.

Debe quedar constancia escrita de la
conformidad con las medidas correctoras fijadas
por parte del alumno y de la persona agraviada.

(Documento n° 6)

Se incumplen las medidas.

NO hay acuerdo de las partes.

(Documento n° 7)

(Documento n° 7)

v

Las partes NO aceptan el
procedimiento conciliado

v

PROCEDIMIENTO
COMUN
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5.4.- Procedimiento comun:

El procedimiento comun se llevara a cabo en aquellos casos en que no hayan podido
aplicarse el procedimiento:

a) Cuando la direccion del centro considere que es el mas adecuado para la
correccion de la conducta del alumno.

b) Cuando lo soliciten el alumno o sus padres o representantes legales del alumno,
si es menor de edad.

¢) Cuando se haya llevado a término un procedimiento conciliado, bien porque el
alumno ha incumplido las medidas correctoras acordadas, bien porque no ha
habido acuerdo entre los afectados.

El instructor designado por la direccién del centro sera el responsable de la correcta
tramitacion del procedimiento corrector y debera desempenar las funciones establecidas en
el art. 69.5y 74.2 y 3.

Dispondra de un plazo de cinco dias lectivos, contados a partir de su designacion,
para la instruccion del procedimiento corrector y ‘para practicar las actuaciones que procedan
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PROCEDIMIENTO COMUN
v

Actuaciones previas.

Una vez notificado su nombramiento, el instructor lleva a cabo las actuaciones previas que considere necesarias para el

h esclarecimiento de los hechos: toma de declaraciones al alumno o a otros miembros de la comunidad educativa, analisis de pruebas

documentales o de informes recibidos, etc.
(Documento n° 9)

v

Audiencia del alumno/padres.

El instructor dara audiencia al alumno y, si es menor a sus padres o representantes legales.
(Documento n° 10)

Les comunicara las conductas que se le imputan y las medidas correctoras que se proponen para corregirlas, a fin de que en el plazo
de dos dias lectivos puedan presentarle por escrito las alegaciones que estimen oportunas. Se recogera por escrito en un acta de
comparecencia.

(Documento n° 11)

$ 2 dias lectivos

Presentacion de alegaciones.

El instructor les dara un plazo de dos dias lectivos para que le presenten por escrito alegaciones.
(Documento n° 12)

v

Propuesta de resolucion escrita del instructor a direccion.
Al menos contendra los siguientes contenidos:

a) Hechos probados y tipo de conducta.
b) En su caso, circunstancias que reducen o acentuan la responsabilidad.
c) Grado de responsabilidad.
d) Medidas correctoras que se proponen o, en su caso, la propuesta del archivo de las actuaciones, si con las averiguaciones realizadas
estima que no procede corregir la conducta.
(Documento n° 13)

¢ 1 dia lectivo
Resolucion de direccion y notificacion a alumno/padres y a la direccion del Servicio Provincial.

A la vista de la propuesta del instructor, el director dictara la resolucion escrita del procedimiento corrector, que contemplara al menos
los siguientes contenidos:

a) Hechos probados.
b) En su caso, circunstancias que reducen o acentuan la responsabilidad.
c) Medidas correctoras que se va a aplicar.
d) Posibilidad de solicitar ante el Consejo escolar, en el plazo de dos dias lectivos desde la recepcion de la resolucion, la revision de la
medida correctora impuesta.

El director notificara por escrito al alumno y, en su caso, a sus padres o representantes legales la resolucion adoptada, en el plazo de un

dia lectivo tras la recepcion de la propuesta del instructor (Documento n® 14), y la remitira a la Direccion del Servicio Provincial de
Educacion correspondiente. (Documento n® 15)

v v v

En caso de solicitud Aplicacion de las medidas correctivas. Direccién del Servicio
de revisién del _ _ o Provincial de
aIumno/padres. Las correcciones que se impongan por esFe procedimiento Educacién.

seran inmediatamente ejecutivas.
(Documento n° 16)
Revision por el Consejo Escolar. T

(Documento n° 17)
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ANEXO I
PROGRAMA DE ACTUACION PARA LA PREVENCION DEL ABSENTISMO ESCOLAR

El objeto de actuacién de este Programa es el alumnado que presenta absentismo
durante el tiempo establecido en el calendario escolar vigente. Hay que ser especialmente
vigilante con el alumnado que el curso anterior haya requerido intervencidn y seguimiento.

Actuaciones generales:

En el marco del Plan de Convivencia y de la Accion Tutorial, se potenciaran las
actuaciones dirigidas a la prevencion del absentismo escolar, tales como:

La identificacion de familias en riesgo y establecimiento de medidas de sensibilizacion
y coordinacién con otros agentes de la comunidad que favorezcan la escolarizacion del
alumnado desde las edades correspondientes a las ensefianzas del segundo ciclo de la
educacion infantil.

Realizacidn de actuaciones de acogida y reincorporacién al centro del alumnado
absentista.

Utilizacion de alumnos ayudantes, tutores que acompafien al alumnado vulnerable.
Procedimiento a seguir para la-prevencion.del absentismo:

Tutor/a: contabilizacion de la asistencia. La justificacion de la faltas de asistencia se
deben realizar con el modelo oficial colgado en la web.

En el caso de alumnos que presenten por primera o segunda vez una falta de
asistencia no prevista, en el plazo maximo de 24 horas se ponen en contacto con la familia
o los tutores legales con el fin de interesarse por la situacién que ha provocado dicha
ausencia. Si se observa que las justificaciones aportadas dejan de ser creibles y ponen en
riesgo el éxito académico, se consideraran como no justificadas.

En el caso de la existencia de retrasos no justificados, el tutor contacta con la familia
o los tutores legales lo antes posible y, en cualquier caso, en la misma semana en que se
produzcan, con el fin de conocer la situacidn que los ha originado y comprobar si son
conocedores de los mismos.

Cuando un tutor detecta alguna falta no justificada se retne en tutoria con los padres
y les informa del plan de prevencidn del absentismo escolar. Si la situacién se repite en el
tiempo y antes de llegar a los limites de faltas para informar a la comision de zona, el tutor
debe informar al equipo directivo de la situacion.

Equipo Directivo.

Ante la situacién expuesta por el tutor, el equipo directivo envia carta a los padres
para entrevista personal junto con la Orientadora del centro. Se les explica en esta reunion
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cual es el procedimiento a seguir si las faltas de asistencia persisten. form: AB-c12 (Para Infantil) y
form: AB-C11 (Para Primaria).

Si los niveles anteriores no han resultado satisfactorios y el absentismo alcanza los
limites de faltas de asistencia establecidos se pasa al nivel 2 de este Programa, en el cual el
equipo directivo informa de la situacion a la comisién de zona correspondiente si la hay o al
Servicio Social. form: AB-Fo1 (Comunicacion de Absentismo).

El absentismo se indica por equivalentes dias, no por porcentaje. Se entiende por dia
el nimero total de horas (suma de mafiana y tarde, en el caso de jornada partida). A lo
largo de un curso escolar los equivalentes dias se acumulan.

Educacién Primaria
Equivalente dias no justificados necesarios para comunicar.
Acu_mulado L Hasta el 14 de octubre. 4 dias.
Primer mes
Acumul_ado 2. Hasta 31 diciembre. 8 dias.
Primer trimestre
Acumulado 3 Hasta 31 de marzo. 10 dias.
Acumulado 4 A lo largo-del afo. 14 dias.

En el caso de incorporacion al centro, avanzado el curso escolar, se tendran en cuenta
los siguientes criterios:

En los alumnos que son traslado de matricula se continda el computo de asistencia
escolar del centro del que provienen.

Si no hay informacién al respecto se mantienen la distribucion temporal de la tabla
empezando a contar desde el momento de la incorporacion.

En los alumnos que proceden del extranjero (otro sistema educativo) el primer
acumulado correspondera al primer mes de escolarizacién en Espafia y se seguira con los
demas de modo similar.

Ademas de lo dispuesto el equipo directivo debe:

Comunicar de alumnado no matriculado o desescolarizado de hecho e ilocalizado. form:
AB-F02

Informar del seguimiento del Absentismo escolar. form: AB-Fo3

Realizar un registro de actuaciones. form: AB-rRo1
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EDUCACION INFANTIL
form: PAE-C11

Afo académico 20 -20

Fecha:

Centro docente:
Cadigo de centro:
Localidad:

"
1™
=]
=]
o
<
<
o
Q
-
S
-
9

Estimada Familia:

7

régimen in

Nos dirigimos de nuevo a ustedes como responsables de la educacion de su hija/o
, debido a la acumulaciéon importante de faltas de

asistencia que tiene.

Les recordamos que muchas de estas faltas no han sido justificadas adecuadamente.

Reglamento de

Queremos recordarles la importancia de una asistencia escolar sin interrupciones para el buen
desarrollo de la formacion de su hijo/a. )|

Para tratar sobre este problema de absentismo escolar, les convocamos a una entrevista que
tendra lugar en este centro el dia: .

de ,alas horas

EL/LA DIRECTOR/A

e

prevencion del
absentismo
Fdo.: escolar
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N AYUNTAMIENTO
ENSENANZA OBLIGATORIA
form: PAE-C12

Afo académico 20 -20

Fecha

Centro docente:
Cadigo de centro:
Localidad:

Estimada Familia:

Nos dirigimos de nuevo a ustedes como responsables de la educacion de su hija/o
, debido a la acumulaciéon importante de faltas de

asistencia que tiene.
Les recordamos que muchas de estas faltas no han sido justificadas adecuadamente.

La Educaciodn es un derecho y la ensefianza basica es obligatoria hasta los 16 afios. Queremos
recordarles la importancia de una asistencia-escolar sin interrupciones para el buen desarrollo de
la formacion de su hijo/a. L '

Para tratar sobre este grave problema de absentismo escolar, les convocamos a una entrevista
con que tendra lugar en este centro:

Dia: hora: Lugar:

de alas horas.

EL/LA DIRECTOR/A %

prevencion del
absentismo
escolar.

Fdo.:

Les recordamos que hay un programa para la prevencion del absentismo escolar, cofinanciado por el
Fondo Social Europeo, en el que estan implicadas varias Instituciones y mediante el cual se realiza un
control y un seguimiento del alumnado menor de edad de escolarizacién obligatoria.
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Afio académico 20 -20

FICHA DE COMUNICACION DE ABSENTISMO ESCOLAR
form: PAE-FO1
Dirigido:
- Ala Comision de zona de:
- En caso de no existir C. de zona, al Servicio Social:

FECHA DEL INFORME:

CENTRO DOCENTE:

CODIGO DEL CENTRO:

LOCALIDAD:

1.- DATOS DEL ALUMNADO

APELLIDOS: NOMBRE:
FECHA NACIMIENTO: LUGAR (PAIS):
NIVEL EDUCATIVO: MODALIDAD :
N° GIR:

Inmigrante de primera generacion: Si ] No [J

De origen extranjero (padres inmigrantes): Si [1 No [J

De minoria étnica: Si [ No [J

ACNEAE: Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo (informe psicopedagdégico): Si [0 No [J
1.  Alumnado con necesidades educativas especiales [

Dificultades especificas de aprendizaje []

Trastorno por déficit de atencion con o sin hiperactividad [

Altas capacidades intelectuales [

Incorporacion tardia al sistema educativo espafiol [

Condiciones personales o de historia escolar [

o0 bhwN

No ACNEAE: alumnado que no presenta necesidad especifica de apoyo educativo: Si [J No [J

(Es compatible que el alumnado esté contemplado como inmigrante, de origen extranjero o de minoria étnica -incluso inmigrante y de
minoria étnica, como en el caso de los rumanos gitanos- y como ACNEAE o No ACNEAE).

2.- DATOS DE LA FAMILIA

Indique si existe: . OOPADRE/MADRE FALLECIDO
[LJSEPARACION/DIVORCIO (En caso de no COOTUTELADO/A D.G.A

tener custodia compartida, indicar quién la tiene):
CJF. MONOPARENTAL LN GUAREA BUE:

0
DIRECCION FAMILIAR
DIRESEloN: COD POSTAL:
LOCALIDAD: TELEFONO:

SITUACION DESEMPLEO:
CJHOGAR SIN EMPLEO (Ningun miembro de la unidad de convivencia trabaja)

PADRE/MADRE/TUTOR/A LEGAL:

APELLIDOS: NOMBRE:
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PROFESION: TELEFONO:
DIRECCION: COD POSTAL:
LOCALIDAD: TELEFONO:

PADRE/MADRE/TUTOR/A LEGAL

APELLIDOS: NOMBRE:

PROFESION: TELEFONO:

DIRECCION: COD POSTAL:

LOCALIDAD: TELEFONO:
HERMANOS/AS

‘ NUMERO TOTAL DE HERMANOS/AS:

DE ELLOS/AS, LOS/AS QUE ESTAN EN EL MISMO CENTRO ESCOLAR:

NOMBRE: APELLIDOS: EDAD/CURSO:

NOMBRE: APELLIDOS: EDAD/CURSO:

3.- OTRAS PERSONAS DE INTERES

APELLIDOS: NOMBRE:

PARENTESCO / RELACION: TELEFONO:

4.- INFORME DE LA EVOLUCION DE LA ASISTENCIAESCOLAR

Dias completos Dias completes Dias completos faltados por
faltados que han sido  faltados que no‘han pérdida del derecho a la
justificados sido justificados. asistencia Total de dias lectivos del mes

SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO

Antecedentes de absentismo en cursos anteriores y /o  patron de faltas de asistencias®:

5.- ACTUACIONES PREVIAS REALIZADAS DESDE EL CENTRO

1 . . . L . - “ .
Indicar como son las faltas (seleccionar uno o dos aspectos principales): Falta a primera/s o a Gltimas horas, Falta mafianas completas, Falta tardes completas, Falta dias

completos, Suele faltar a determinadas clases (indicar), Permanece en el centro, pero no entra en clase, Se ha matriculado, pero no esta actualmente localizado (no responden
los contactos familiares), No se ha matriculado todavia y no esta localizado, No se puede precisar
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A Conversacion telefénica L Contactos con familia extensa

B Citacion a la familia M Coordinacioén con comision de coordinacion

C Visita domiciliaria N Coordinacién con menores

D Recopilacion de informacién de otras entidades N Coordinacion con: equipos Covid, entidades locales (especificar)

E Notificacion del caso al servicio social O Acuerdos con familia y/o menor

F Entrevista con familia P Propuesta a incluirles en programas educativos del centro

G Entrevista con familia y/o menor? Q Propuesta a participar en programas creados especificamente para

H Gestién cambio de centro familias de alumnado absentista desde el centro

| Coordinaci6n con nuevo centro R Otras no contempladas

J Coordinacion con servicios sociales S

K Coordinacién con servicio de salud T

ACTUACION | PROFESIONAL/
FECHA (Letra) ORGANISMO RESULTADO/MOTIVOS EXPUESTOS

Nota: No se podra derivar a PAE sino se han realizado actuaciones previas desde el centro educativo.
6.- POSIBLES CAUSAS DEL ABSENTISMO (Marcad por orden de prioridad)

Prioridad Causas

Cambio de domicilio

La familia no lleva al menor al centro escolar

La familia se retrasa en llevar al menor al centro escolar

La familia no despierta a tiempo al menor

Lejania domicilio-centro escolar

Dificultades econémicas para el pago del transporte escolar
Dificultades econdémicas para el pago del comedor escalar

Carencia del material escolar necesario

Enfermedad grave en el nicleo familiar

Necesidad de cuidar familiares

Fallecimiento en el ntcleo familiar

Falta de autoridad parental sobre el alumnado

Sobreproteccion sobre el alumnado

Divorcio o separacion

Trabajo y/o jornada laboral que impide el control de asistencia

El alumnado se acuesta tarde

Problemas de salud del/la menor

Rechazo escolar del alumnado

Retraso académico grave del alumnado

Problemas con un &rea o materia (indicar: )
Desconocimiento del idioma

Trabajo del alumnado en mercadillo (se produce un determinado dia de la semana)
Otro tipo de trabajo del alumnado

Pertenencia a bandas

Problemas en el patio (recreo)

Problemas con el resto del alumnado (indicar tipo: )
Consumo de estupefacientes

Exceso de utilizacion nocturna de la television

Exceso de utilizacion de videojuegos

Por miedo al contagio del Covid-19

Otros factores no especificados (indicar, si se conoce: )

8.- OTROS ASPECTOS A CONSIDERAR, VALORACION DE LA SITUACION ACTUAL Y PROPUESTA DE ACTUACION.

TODO ELLO SE COMUNICA PARA QUE PUEDAN REALIZARSE LAS ACTUACIONES QUE SE CONSIDERE OPORTUNAS.
a de de20

EL/LA DIRECTORA/A DEL CENTRO

prevencion del
absentismo, ‘
Fdo. escolar.

2 Especificar en resultado/motivos expuestos con quién ha sido la entrevista: con la familia, con el/la menor o con ambos, ademas de afiadir opinién, propuestas,
acuerdos con el/la menor.
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COMUNICACION DE ALUMNADO NO MATRICULADO O DESESCOLARIZADO DE

HECHO E ILOCALIZADO
form: PAE-F02

L=
=
(=]
2
=
<
o
(O]

10r.

Dirigido:
- Alla Comisién de zona de:
- Encaso de no existir C. de zona, al Servicio Social:

inter

FECHA DEL INFORME:

7

regimen

CENTRO DOCENTE:

CODIGO DEL CENTRO:

LOCALIDAD:

Este informe se cumplimentara en aquellos casos de alumnado que fue admitido, pero no confirmaron la matricula, no se les puede localizar actualmente
y no se ha pedido el libro de escolaridad desde otro centro.

Reglamento de

También se cumplimentara en aquellos casos en que se formalizd la matricula, pero el alumnado nunca ha asistido a clase, no se le puede localizar en la
actualidad y no se ha pedido el libro de escolaridad desde otro-centro. »...

Si no se conocen circunstancias que hagan conveniente el envio inmediato de este informe, se debera esperar al menos un mes con el fin de dar un tiempo
prudencial a otros centros docentes a reclamar el libro de escolaridad.

1.- DATOS QUE SE CONOCEN DEL ALUMNADO:

APELLIDOS: NOMBRE:
FECHA NACIMIENTO: LUGAR:
ULTIMA DIRECCION CONOCIDA: COD POSTAL:
LOCALIDAD: TELEFONO:
NIVEL EN EL QUE ESTA O DEBERIA ESTAR MATRICULADO EN ESTE ANO ACADEMICO:

2.- DATOS DE LA FAMILIA:

PADRE/MADRE/TUTOR/A LEGAL:

APELLIDOS: NOMBRE:
PROFESION: TELEFONO:
PADRE/MADRE/TUTOR/A LEGAL:

APELLIDOS: NOMBRE:
PROFESION: TELEFONO:

OTROS TELEFONOS DE CONTACTO
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3.- OTROS DATOS FAMILIARES DE INTERES PARA SU LOCALIZACION:

(Afadir cualquier informacién que pueda ser Gtil para su localizacion a nivel local o nacional)

4.- ACTUACIONES REALIZADAS DESDE EL CENTRO:

A Llamadas telefonicas

B Citacion a la familia

C Visita domiciliaria

D Recopilacion de informacion de otras entidades
E Notificacion del caso a-los servicios sociales

F Gestion cambio de centro

G Coordinacién con nuevo centro

K Coordinacién con servicio de salud

L Contactos con familia extensa

M Coordinacién con comision de coordinacién
N Coordinacién con menores

N Otras no contempladas

(0]

P

H Coordinacion con servicio sociales

ACTUACION
(Letra)

PROFESIONAL/

SR ORGANISMO

RESULTADO/MOTIVOS EXPUESTOS

5.- VALORACION DE LA SITUACION ACTUAL :

6.- DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

TODO ELLO, SE COMUNICA PARA QUE REALICEN LAS ACTUACIONES QUE CONSIDERE OPORTUNAS.

a de

de20__

EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO,

e

prevencion del
absentismo
escolar

Fdo:

ENVIAR COPIA DEL DOCUMENTO ORIGINAL A LA: UNIDAD TECNICA DE ABSENTISMO ESCOLAR

Ante cualquier duda o dificultad dirigirse al responsable de la unidad técnica:
Correo electrénico: absentismo@adcara.org
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Afio académico 20__ -20__

INFORME DE SEGUIMIENTO DE ABSENTISMO ESCOLAR
form: PAE-FO03

Dirigido:
- Alla Comisién de zona de:
- Encaso de no existir C. de zona, al Servicio Social:

FECHA DEL INFORME:

CENTRO DOCENTE:

CODIGO DEL CENTRO:

LOCALIDAD:

1.- DATOS DEL ALUMNADO

APELLIDOS: NOMBRE:
FECHA NACIMIENTO: LUGAR (PAIS):

NIVEL EDUCATIVO: MODALIDAD :

N° GIR:

DIRECCION FAMILIAR ACTUAL: COD POSTAL :

LOCALIDAD: TELEFONO:

2.- INFORME DE LA EVOLUCION DE LA ASISTENCIA ESCOLAR EN EL CURSO ACTUAL

Dias completos

Dias completos Dias completos faltados por pérdida
faltados que han sido  faltados que no han del derecho a la Total de dias lectivos
justificados sido justificados. asistencia del mes

SEPTIEMBRE CURSO ACTUAL
OCTUBRE CURSO ACTUAL
NOVIEMBRE CURSO ACTUAL
DICIEMBRE CURSO ACTUAL
ENERO CURSO ACTUAL
FEBRERO CURSO ACTUAL
MARZO CURSO ACTUAL
ABRIL CURSO ACTUAL
MAYO CURSO ACTUAL
JUNIO CURSO ACTUAL

Otros datos de interés en relacion con este apartado:
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PROPUESTA DE EXPEDIENTE:

Continuar en Comisién de Zona: Si [0 No [l
Ir a Comisién de Coordinacion: Sid0 NolO
Ir a Fiscalia de Menores: Si 0 No[

Baja de expediente, motivos:
[0 El/la menor ha cumplido 16 afios Fecha:
[J La familia se encuentra fuera de Aragén
[ Valoracion positiva, se cierra expediente.

5

i

-

8

E 3.- NUEVAS ACTUACIONES REALIZADAS DESDE EL CENTRO

z

<- A Conversacion telefénica L Contactos con familia extensa

o B Citacion a la familia M Coordinacion con comision de coordinacion

] C Visita domiciliaria N Coordinacién con menores

q D Recopilacion de informacién de otras entidades N Coordinacién con: equipos Covid, entidades locales (especificar)
'5 E Notificacion del caso al servicio social O Envio carta felicitacion

= F Entrevista con familia P Acuerdos con familia y/o menor

3 G Entrevista con familia y/o menor® Q Propuesta a incluirlos en programas educativos del centro
[ H Gestion cambio de centro R Propuesta a participar en programas creados especificamente para
; 1 Coordinaci6n con nuevo centro familias de alumnado absentista desde el centro

Q J Coordinacion con servicio sociales S Otras no contempladas

£ K Coordinacion con servicio de salud T

5 U
\2 i

()] ACTUACION | PROFESIONAL/

- FECHA (Letra) ORGANISMO RESULTADO/MOTIVOS EXPUESTOS
2

c

()]

£

8

g

(-4

a .de de 20__

EL/LA DIRECTORA/A DEL CENTRO

Fdo.

prevencion del
absentismo
escolar

8 Especificar en resultado/motivos expuestos con quién ha sido la entrevista: con la familia, con el/la menor o con ambos, ademas de afiadir opinién, propuestas,

acuerdos con el/la menor
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ENSENANZA OBLIGATORIA

prevencion del
absentismo
escolar.

Zaragoza
€ Zarag

AYUNTAMIENTO

form: AB-R01

ARo académico 20 -20

HOJA REGISTRO DE INTERVENCIONES EN CENTRO

CENTRO DOCENTE:

CODIGO DE CENTRO:

LOCALIDAD:

ALUMNO/A:

EDAD:

_FECHA DE NACIMIENTO:

NIVEL Y GRUPO:

"4 TUTORI/A:

A Conversacion telefénica

B Citacion a la familia

C Visita domiciliaria

D Recopilacién de informacién de otras entidades
E Notificacion del caso al servicio social

F Entrevista con familia

G Entrevista con familia y/o menor

H Gestioén cambio de centro

| Coordinaci6n con nuevo centro

J Coordinacion.con servicio sociales

K Coordinacion con servicio de salud

L Contactos con familia

M Coordinacién con comisién de coordinacién
N-Coordinacién con menores

N Envio carta felicitacion

O Otras no contempladas

P

Q

FECHA LETRA

PROFESIONAL/

ORGANISMO RESULTADO

OBSERVACIONES
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ANEXO II

PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE UNA SITUACION DE ACOSO ESCOLAR.

Resolucion de 19 de octubre de 2018 del director general de innovacidn,
equidad y participacion por la que se dictan instrucciones sobre el protocolo de
actuacion inmediata ante posibles situaciones de acoso escolar.

En dicha resolucién se dictan instrucciones sobre el Protocolo de actuacién inmediata
ante posibles situaciones de acoso escolar, que figuran en su anexo.

Los objetivos de dichas instrucciones son los siguientes:
a) Clarificar el concepto de acoso. (apartado A del anexo)

b) Facilitar a los centros educativos una herramienta para detectarlo e intervenir
inmediatamente tras la comunicacion de una posible situacion de acoso escolar.

c) Proponer varias medidas de proteccion que el centro debe aplicar
inmediatamente proporcionando asi al alumnado un espacio seguro.

d) Divulgar unas buenas practicas para atender a las familias o tutores/as
legales del alumnado y poder asi rebajar losniveles de ansiedad que suelen presentar.

e) Facilitar en varios anexos los documentos que han de cumplimentarse en las
diferentes fases del proceso, asi como otros que proporcionan informacion, orientaciones
y buenas practicas que facilitan el desarrollo de las actuaciones recogidas en este
protocolo.

Es muy importante la lectura del apartado D del anexo de la resolucién, donde se
explica la secuencia de las actuaciones, responsables, plazos y documentacion a
cumplimentar.

Para mas detalles ver en la resolucion el apartado cronograma de actuaciones y
diagrama de actuacion.

Se presenta en este reglamento, la guia de actuacién inmediata tras la
comunicacion de posible caso de acoso escolar, con el enlace a los documentos a rellenar
durante el proceso y aquellos que puedan ayudar en su desarrollo.
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GUIA DE ACTUACION DE LA DIRECCION DEL CENTRO

FASE 1A

FASE 1

Se creara un archivo especifico con toda la documentacion generada en cada uno de
los expedientes de acoso escolar. Esta documentacion sera custodiada por el
secretario/a del centro y estara a disposicion de Inspeccion de educacion, de los
Servicios de Orientacion y del Equipo de Ornentacion Educativa en Convivencia
Escolar, asi como de los organos judiciales y los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad
v del Estado.

»

FASE 1B

<
<«
<

Se recomienda que la Direccién del centro esté presente y dirija las reuniones
iniciales con las familias /representantes legales de los presuntos acosados/as y
acosadores/as.

. 1
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En el caso de concluir que “existe una situacién compatible con las caracteristicas
definitorias del acoso escolar’, realizard las actuaciones necesarias para que se
inicie el correspondiente procedimiento de correccion establecido en el Arficulo 67
del Decreto 73/2011, de 22 de marzo.

A la conclusion del expediente disciplinario y en caso de considerarse acreditada la
situacion de acoso escolar, la Direccidén del centro educativo, en funcién de la
gravedad de los hechos, circunstancias y caracteristicas del alumnado implicado vy
previa consulta con Inspeccién de educacion, valorara la pertinencia de comunicar la &
situacion a Fiscalia de Menores. \"s
En caso de concluir “Existen conductas contrarias a la convivencia sin que, por las
caracteristicas del alumnado o el tipo de conductas realizadas, proceda, por el
momento, la iniciacién del procedimiento de correccidén establecido en el Articulo 67
del Decreto 73/2011, de 22 de marzo”, debera firmarse por el alumno/a presunto/a
agresorfa y sus representante legales el Contrato de conducta recogido en el
Documento de Apoyo B.2.7.
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Consideraciones a la hora de rellenar el ANEXO VIII:

En caso de existir alumnado de otro centro educativo implicado se debe &=
cumplimentar y adjuntar el Documento de Apoyo D.2

Se debe ajuntar las medidas de proteccién adoptadas. Documento de Apoyo C.2
Los cuadros “Sintesis de la informacion recabada” y “Aspectos de especial
consideracion” se pueden extraer de los mismos cuadros que el Equipo de Valoracién
ha rellenado en el ANEXO V.

Los cuadros “Caracteristicas definitorias de una situacion de acoso escolar” y
“Existencia de situacidn de vulnerabilidad por parte de la victima” se pueden extraer
de los mismos cuadros que el Equipo de Valoracion ha rellenado en el Documento
de Apoyo C.1

|‘.|‘.
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http://carei.es/wp-content/uploads/C.2.-PROPUESTA-DE-MEDIDAS-A-ADOPTAR.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/A.1.3.-COMUNICACI%C3%93N-CONCLUSIONES.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/C.2.-PROPUESTA-DE-MEDIDAS-A-ADOPTAR.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/ANEXO-08-INFORME-RESUMEN-2.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/D.2.-COMUNICACI%C3%93N-A-INSPECCI%C3%93N-DE-EDUCACI%C3%93N-DE-LA-EXISTENCIA-DE-ALUMNADO-IMPLICADO-EN-POSIBLE-SITUACI%C3%93N-DE-ACOSO-ESCOLAR-MATRICULADO-EN-OTRO-CENTRO-EDUCATIVO.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/D.1.-COMUNICACI%C3%93N-A-FISCAL%C3%8DA-DE-MENORES.dotx
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El plan de seguimiento debe hacerse incluso en el supuesto de no quedar la situacion
de acoso debidamente acreditada.

£ 2 )
] BN

Al inicio del siguiente curso, la Direccion del centro entregara una copia
del anexo IX al profesor/a tutor/a del alumno/a, en caso de que el
alumno/a permanezca en el mismo centro educativo.
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http://carei.es/wp-content/uploads/ANEXO-09-REGISTRO-DE-SEGUIMIENTO.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/ANEXO-10-ACTA-REUNI%C3%93N-EQUIPO-SEGUIMIENTO.Definitiva.dotx
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GUIA DE ACTUACION DEL EQUIPO DE VALORACION

1.- Cita a las familias de los supuestos acosados y acosadores para informarles de la situacion y
recabar informacian.

3.- Realiza las entrevistas oportunas

Documentos de Apoyo B (Buenas practicas) *
Las entrevistas se registran en el ANEXO V
Finalizadas las entrevistas, los responsables de las mismas, cumplimentaran, de
forma conjunta, el cuadro de sintesis de informacidn y el de aspectos de especial
consideracion del ANEXO WV
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Citacion: Documentos de Apoyo A.1.1y Al1.2 @s@s
Recomendaciones en el desarrollo de la reunion A.2.1. y A.2.2. @s@s
Documentos de Apoyo A.3.1, A3.2yA33 @SGS
Informa de las medidas de proteccidn adoptadas (ANEXO 1)
a la familia del presunto acosado vy,
en lo que le afecte, a la del acosador. -
La informacion que transmite la familia se recoge en el anexo V @§
~ 2.- Se reune con el equipo docente
w
c“<n- Se recaba informacidn, que puede reflejarse en el ANEXO WV
Se puede rellenar, por los miembros del equipo docente, el ANEXO VI de =
registros de observacion RN

o


http://carei.es/wp-content/uploads/ANEXO-03-ACTA-CONSTITUCI%C3%93N-DE-EQUIPO-DE-VALORACI%C3%93N.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/A.1.1.-COMUNICACI%C3%93N-Y-CITACI%C3%93N-FAMILIAS-O-TUTORES-LEGALES.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/A.1.2.-COMUNICACI%C3%93N-Y-CITACI%C3%93N-TELEF%C3%93NICA-FAMILIAS-O-TUTORES-LEGALES.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/ANEXO-05-REGISTRO-DE-ENTREVISTA.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/A.2.1.-FAMILIAS-O-TUTORES-LEGALES-ACOSADO.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/A.2.2.-FAMILIAS-ACOSADOR.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/A.3.1.-ORIENTACIONES-PARA-LAS-ENTREVISTAS.-ACOSADO.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/A.3.2.-ORIENTACIONES-PARA-LAS-ENTREVISTAS.-ACOSADOR.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/A.3.3.-ORIENTACIONES-PARA-LAS-ENTREVISTAS.-CIBERACOSADOR.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/ANEXO-06-REGISTRO-DE-INDICADORES-DE-ACOSO.dotx
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4.- Reparte y recoge documentos de registros de observacion a los agentes que puedan aportar
informacion (profesorado, PAS, monitores/as de comedor v de actividades extraescolares, etc))

ANEXO VI e

5.- Recopila documentacién: informes, denuncias, partes anteriores...

FASE 3

=V)
=
=
(=}
o
1
=
<
e
o
i
(=}
=
[
el
-
c
()]
E
(=)l
‘o
1™
[}
o
(=]
=]
[=
Q
£
A
g
(-4

~

i" Mu 'v ¥

Ms gl T
O

uerﬁ%cﬁ

B.1.1. BUENAS PRACTICAS COSADO/A 3
B.1.2. BUENAS PRACTICAS ACOSADORI/A.
B.2.1. ORIENTACIONES ENTREVISTA. ACOSADO

B.2.2. ORIENTACIONES ENTREVISTA. CIBERACOSADO/A.

B.2.3. ORIENTACIONES ENTREVISTA. ACOSADOR/A

B.2.4. ORIENTACIONES ENTREVISTA. CIBERACOSADOR/A.

B.2.5. ORIENTACIONES ENTREVISTA. OBSERVADORES/AS.

B.2.6. ORIENTACIONES ENTREVISTA. OBSERVADORES/AS CIBERACOSO.
B.2.7. MODELO CONTRATO CONDUCTA.

*Documentos de apoyo B
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http://carei.es/wp-content/uploads/B.1.1.-BUENAS-PRÁCTICAS-ACOSADO.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/B.1.2.-BUENAS-PRÁCTICAS-ACOSADOR.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/B.2.1.-ORIENTACIONES-ENTREVISTA.-ACOSADO.docx
http://carei.es/wp-content/uploads/B.2.2.-ORIENTACIONES-ENTREVISTA.-CIBERACOSADO.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/B.2.3.-ORIENTACIONES-ENTREVISTA.-ACOSADOR.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/B.2.4.-ORIENTACIONES-ENTREVISTA.-CIBERACOSADOR.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/B.2.5.-ORIENTACIONES-ENTREVISTA.-OBSERVADORES.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/B.2.6.-ORIENTACIONES-ENTREVISTA.-OBSERVADORES-CIBERACOSO.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/B.2.7.-MODELO-CONTRATO-CONDUCTA.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/ANEXO-06-REGISTRO-DE-INDICADORES-DE-ACOSO.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/C.1.-ORIENTACIONES-PARA-LA-VALORACION-DE-LA-POSIBLE-SITUACI%C3%93N-DE-ACOSO-ESCOLAR.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/ANEXO-07-ACTA-REUNION-EQUIPO-VALORACI%C3%93N.dotx
http://carei.es/wp-content/uploads/C.2.-PROPUESTA-DE-MEDIDAS-A-ADOPTAR.dotx
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ANEXO III

ORIENTACIONES PARA LA ACTUACION CON EL ALUMNADO TRANSEXUAL.

Se deben seguir las orientaciones establecidas en el Anexo de la “Resolucion de 20
de Octubre de 2016, del Director General de Innovacion, Equidad y Participacién, por la que
se facilitan orientaciones para la actuacion con el alumnado transexual en los Centros
Publicos y Privados Concertados”, que establece cdmo debe actuarse cuando la familia
comunica al centro la no coincidencia entre la identidad sexual de su hijo o hija y el sexo
con el que ha nacido o cuando es el centro el que identifica esta situacion.
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ANEXO 1V
DETECCION DE SITUACION DE RIESGO DE MALTRATO INFANTIL.

Los centros educativos tienen la obligaciéon de comunicar cualquier situacién de
maltrato infantil o desnutricidon. La notificacién de situacion de maltrato infantil puede
hacerse mediante:

Hoja de notificacidn de situacion de maltrato infantil a Servicios Sociales Comunitarios.
(Se puede rellenar en formulario)

Hoja de notificacion de casos urgentes a Servicio Especializado de menores (IASS).
(Se puede rellenar en formulario)

La Direccion lo notificara a:
- Servicios Sociales.

- Servicio de Atencion a la Infancia y a la adolescencia del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales:

Subdireccion Infancia de Zaragoza
Supervia 27, Zaragoza
Tfno. 976 715 004 Fax 976 715288

Menores Huesca:
Plaza Inmaculada 2, Huesca
Tfno. 974 221 635 Fax 974 221 504

Menores Teruel:

Ctra. Castralvo 11, Teruel

Tfno. 978 624 982 Fax 978 624 983
Tfno. Atencion 24 h: 901 111 110

- Inspeccion de Educacion.

Para ampliar la informacion puede consultarse la pagina web del IASS, Departamento
de Ciudadania y Derechos, “Deteccion y valoracién de menores en situacion de riesgo y
desamparo”.
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http://www.aragon.es/estaticos/GobiernoAragon/Organismos/InstitutoAragonesServiciosSociales/IASS_new/Documentos/infancia/MALTRATO-2007-Guia-amb-educativo-HOJA-not.pdf
http://www.aragon.es/estaticos/GobiernoAragon/Organismos/InstitutoAragonesServiciosSociales/IASS_new/Documentos/infancia/MALTRATO-2007-Guia-serviciossociales-HOJA-not-urgentes.pdf
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HOJA DE NOTIFICACION
SITUACIONES DE MALTRATO INFANTIL

DATOS DEL MENOR

APBIIAOS i TR NOMDBIe.oswimimsimumnsmmmnsmmaveiig
Fecha de nacimientoo edad ............................ Lugar de nacimiento.........................cceeeeats
DIRECCION HABITUAL

Callg o N® . Piso .......... Teléfono ..........cccceveeene
MUNICIPIOS unonmassmammmsemssams s s s s re o e PrOVINGIA susvvmrvnn i i

LOCALIZACION ACTUAL DEL MENOR ..........c.cooomimiieieiieeeeeeeieeeeee e
Calle ... N® . Piso ........... Teléfono ..........cccceeee.
MURNICIPIO ... Provincia .........ccoooviiiiiiiie
Centro @SCOlar ..vunmnnmsnnrn iy nnassssrsnnnrssiess CUS0 snawnnnmssns

DATOS DE LA UNIDAD FAMILIAR CON LA QUE CONVIVE EL MENOR

PADRE/TUTOR

APBINAOS v e e s NOBIE v s s s
MADRE/TUTORA

APBIlIdOS: ... NOIMDIG s s

OTROS MIEMBROS QUE CONVIVEN CON EL MENOR

APCIIAOS - ccivivmvisimmammummm s e s T S T T R S SR T S R
NoMBIret o summmmmmm rammssrammrasmms Parentescol. ... amammamevmrimmmsms s
APCIIAOS ...ttt oot e et e e et e e e e e e e e e e e nn e e e nn e e e nneeanne
NOMbIré:.ouvmumarmnmnannnramanne Parentesco v aunnanumsasinarnmas

SITUACION O INCIDENTE QUE ORIGINA EL INFORME

RELACION DEL PRESUNTO MALTRATANTE CON EL MENOR

Dirigir a: Centro de Servicios Sociales /Centro Municipal de Servicios Sociales
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INDICADORES OBSERVADOS O CONOCIDOS EN EL/LA MENOR

Indicadores fisicos en el nino

Indicadores comportamentales en el nino

Indicadores en padres/tutores del niio

Otros indicadores de interés

INSTITUCION QUE INFORMA

DIRECCION
or: || N2 seamnns Teléfono/Fax .............ccccevveeeennnn
MUnICIPlO c.usisinviisammismnsasmmivanins Provingla ... s

(02141 = Tod T g o7 o 1 o T UORSRSPRPPRRRRN

INSEUCION: - CONIO.  .uivicsnwisioniusimmss siwsiuesiorniasmms e s S S S A e S S VA s S S S

Fecha / / Firma y sello:

Esta informacién es confidencial y no puede ser utilizada fuera del ambito para el
que ha sido emitido. Gracias por su colaboracion.

Dirigir a: Servicio Social Comarcal /Centro Municipal de Servicios Sociales
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HOJA DE NOTIFICACION DE CASOS URGENTES
AL SERVICIO ESPECIALIZADO DE MENORES

SITUACION URGENTE es aquella en la que existe certeza o sospecha razonable de que la
salud y/o seguridad basicas del menor se encuentran o pudieran encontrarse seria y directamente
amenazadas, y ademas no hay datos de otras fuentes que contradigan la informaciéon ni una figura
k. familiar o de apego que pueda hacerse cargo del menor.

DATOS DEL NINO

ADBIIAOS cusssvisisssiviimmvisssermisais e s S a o Gvesiss

INCINONE .covoiumicssivisiensiennse ioisinsmistsimmisisiissswsesssismaloss s

Fecha de nacimiento o0 edad.........c.cccccenivrinnnnnen.

Lugar de nacimiento.........ccccceveniriiiininiiniiiiieenns
DIRECCION HABITUAL

Calle:w s DA s TS S AT AT

N Pis0: s TeloloN0: s sasemsmsmssing

1) [5)[s1] ][ —————— Provincia.............

LOCALIZACION ACTUAL DEL NINO

Padrefutor: s sovasssvssvisissnamississsassvssimssisss
Madreltitora ssssnirnnisnansasiriusrasgs
Otros miembros que conviven con el nifio:

CENTRO ESCOLAR.......cummsmeensessaisssspbosessanetigoses

Indicadores comportamentales en el nifio

Indicadores/en padre

IN/S},I']'UCION QUE INFORMA

Munielpioss s PrOVINCIB ssmivnven

Contact O
INCIDENTE QUE ORIGINA EL WFO@\E\ Ll
7
Fecha........... / — | A—
Hora de la notificacion.......c.ccoeevveveeeeivieeeeennnn.

Firma y sello:

INDICADORES EN\E\L Nu'\\o

Indicadores fisicos en/el ni

Esta informacion es confidencial y no puede ser utilizada
fuera del ambito para el que ha sido emitido. Gracias por su
colaboracion.

Gobierno de Aragén
Instituto Aragonés de servicios Sociales
(LA.S.S.)
Teléfono de Urgencia 901 111 110

ENVIAR LA NOTIFICACION A:

Subdireccion Prov. Menores Zaragoza C/ Supervia, n° 27. ZARAGOZA. C.P. 50006 Fax: 976 715 288
Direccion Prov. Menores Huesca; Plza. Inmaculada, n° 2, 1°. HUESCA. C.P. 22071 Fax: 974 221 504
Direccion Prov. Menores Teruel. Avda. Sanz Gadea, n® 11. TERUEL. C.P. 44002 Fax: 978 641 232
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ANEXO V

DOCUMENTOS PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCEDIMIENTOS CORRECTORES.
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Documento n° 0
Actuaciones Iniciales

NOTIFICACION DE LA DESIGNACION DE INSTRUCTOR /A

D./Da.. . director/adelcentro ... delalocalidad ... , a la vista de los hechos
que tuvieron lugar el dia ... , €n cuya comision aparece como implicado el/la
alumno/a ..., del curso ... y considerando que la conducta puede ser

considerada como gravemente perjudicial para la convivencia escolar, segun el articulo 64
del Decreto 73/20011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragdn por el que se establece la
Carta de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las
normas de convivencia en los centros docentes no universitarios de la Comunidad Auténoma
de Aragon,

Le NOTIFICO que, en aplicacion de lo establecido en el articulo 69.3 del citado decreto, he
resuelto designarle a usted instructor/a del procedimiento corrector que corresponda a dicha
conducta.
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Documento n° 1
) Actyaciones Iniciales
NOTIFICACION DE LA DIRECCION DEL CENTRO AL ALUMNO/AY, EN EL CASO
DE QUE SEA MENOR DE EDAD, A SUS PADRES O REPRESENTANTES LEGALES
DE LA ADOPCION DE MEDIDAS PROVISIONALES ANTE LA GRAVEDAD DE LAS

CONDUCTAS A CORREGIR
D./ba. . .. . director/a del centro ... de la localidad.......... , a la vista de las
repercusiones negativas para la convivencia escolar de Ila conducta del
alumno/a.......... del curso ... , que tuvo lugar el dia ... , considerando que dicha

conducta puede ser considerada como gravemente perjudicial para la convivencia escolar
segun el articulo 64 del Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragodn, por el
que se establece la Carta de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa
y las bases de las normas de convivencia en los centros docentes no universitarios de la
Comunidad Autonoma de Aragodn, de acuerdo con el articulo 68.3 del citado decreto, se
estima procedente adoptar las medidas correctoras provisionales a la que se refiere dicho
articulo consistentes en ... (cambio temporal de grupo o en la suspension del derecho de
asistencia a determinadas clases o actividades o al centro por un periodo que no sera
superior a 5 dias lectivos )

En este acto, notifico la adopcién de- estas 'medidas provisionales a los asistentes a esta
comparecencia. Asimismo, se traslada informaciéon de las medidas adoptadas a la Comision
de convivencia del centro, en aplicacion del art..61.3 del mencionado decreto.

Fdo.: ..
LOS COMPARECIENTES:
El/la alumno/a Los padres o representantes legales
Fdo: Fdo:
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Documento n° 2
) Actuacion,es Iniciales )
COMUNICACION DE LA DIRECCION DEL CENTRO A LA INSPECCION
PROVINCIAL DE EDUCACION DE LA INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO

................... director/a del centro............ delalocalidad ..., ala vista de la conducta
del/la alumno/a.......oc, del curso ... , que pudiera considerarse
gravemente perjudicial para la convivencia escolar,

HA ACORDADO corregir la misma mediante el procedimiento corrector comun / conciliado

(descripcion detallada de los hechos ocurridos):

Igualmente, se ha acordado encomendar la instruccion del procedimiento corrector al
profesor/a D./D.8. ... ., en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 69.3 del
Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece la Carta
de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las nhormas
de convivencia en los centros docentes no universitarios de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

Estos acuerdos han sido notificados/al alumno.y, al'ser menor de edad, a sus padres o
representantes legales. (57 el/la alumno/a no'és menor de edad no se incluird tal referencia)

Lo que traslado a usted para su conocimiento y a los efectos del articulo 69.6 del citado
decreto.
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Documento n° 3
. Procedimiento conciliado de correccion
NOTIFICACION DE LA PROPUESTA DE QUE LA CORRECCION SE REALICE
MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO CONCILIADO Y DE LA DESIGNACION DEL/DE
LA INSTRUCTOR/A

Director/a del centro de la localidad de ..., después de haber recogido la

D./D.a . .
informacion necesaria,

HA VALORADO que la conducta del alumno/a..............ooooi. , Y que a continuacion
se detalla, puede considerarse gravemente perjudicial para la convivencia escolar
(Descripcion detallada de los hechos ocurridos):

Y teniendo en cuenta las circunstancias que concurren en la misma y sus antecedentes
escolares

HA ACORDADO:

e Iniciar el correspondiente procedimiento de correccion de conductas

e Nombrar instructor/aa D./D3_ .. .. ;

e PROPONER al alumno (s/ es mayor de edad) / a los padres o representantes legales
del alumno (si es menor de-edad)-que dicha correccidén se realice a través del
procedimiento conciliado previsto en el articulo 69.2 del Decreto 73/2011, de 22 de
marzo, del Gobierno de Aragén, por el que-se establece la Carta de derechos y
deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de
convivencia en los centros docentes no universitarios de la Comunidad Autonoma de
Aragon.

En caso de aceptacion de la propuesta, debe firmarse el correspondiente documento de
aceptacidn que se adjunta y devolverlo firmado a esta Direccion en el plazo de un dia lectivo.
Lo que le comunico a los efectos de lo previsto en el articulo 69 del precitado Decreto.
(localidad)........... de 20...

EL/LA DIRECTOR/A

Fdo.: o
A LA ATENCION DEL/ DE LAALUMNOV/A ..o .

A LA ATENCION DE LOS PADRES O REPRESENTANTES LEGALES DEL ALUMNO/A ...

Recibi la notificacion: Recibi la notificacion:
El/la alumno/a Los padres o representantes legales,
Fdo.- FAO.= ..

C.R.A."Arco Iris” C/ Monzdn s/n 22414 Conchel (Huesca) Tfno. y Fax 974 413 391
e-mail: craconchel@educa.aragon.es pagina web: http://www.craarcoi.educa.aragon.es

86



=== GOBIERNO e
==DE ARAGON i

Departamento de Educacidn,
Universidad, Cultura y Deporte
C.R.A ARCO IRIS-CONCHEL

Documento n° 4
) Procedimiento conciliado de correccion
ACEPTACION DEL PROCEDIMIENTO CONCILIADO PROPUESTO POR LA
DIRECCION DEL CENTRO

El/la alumno/a / padre / madre /representante legal del alumno/aD./D.2._ . . .. .o
....................................................... en relacién con su escrito de fecha....... sobre conducta gravemente
perjudicial para la convivencia escolar, declara que ACEPTA / NO ACEPTA la propuesta
hecha por la direccidon del centro consistente en que la correccion de la misma se realice
mediante el procedimiento conciliado previsto en el Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del
Gobierno de Aragon, por el que se establece la Carta de derechos y deberes de los miembros
de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los centros docentes
no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragdn (articulos 67, 68, 69, 70, 71y 72).

SR./SRA. DIRECTOR /A DEL CENTRO
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Documento n°5
Procedimiento con,ciliado de correccion )
CONVOCATORIA DE LA DIRECCION DEL CENTRO A LA REUNION DE

CONCILIACION
D./D.@ o , Director/a del centro......... ,de la localidad de ..., ante la conducta
gravemente perjudicial para la convivencia del alumno/a...... .Y habiendo

aceptado el mismo alumno o, dado que es menor de edad, sus padres o representantes
legales que la correccidon de la misma se realice mediante el procedimiento conciliado
previsto en el Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se
establece la Carta de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las
bases de las normas de convivencia en los centros docentes no universitarios de la
Comunidad Auténoma de Aragodn (articulos 67, 68, 69, 70, 71y 72), le convoca a la reunién
de conciliacion con el profesor que ha sido designado instructor del procedimiento de
correccion D./D.a@_ . .. , a la que asistiran también .. ... (indicar en su caso las
personas agraviadas o, en su caso, sus padres o representantes legales y, en su caso, el
mediador.).

EL/LA DIRECTOR/A

£do.: . ... .7/
e Nota importante: En el caso de que haya otros miembros de la comunidad educativa
afectados por la conducta, la persona o personas agraviadas o, en caso de alumnos menores
de edad no emancipados, sus padres o representantes legales han debido comunicar su
disposicion a acogerse a este procedimiento conciliado (art.70). En caso contrario,
debera corregirse la conducta mediante el procedimiento comun.

A LA ATENCION DE: ALUMNO / PADRES O REPRESENTANTES LEGALES SI ES MENOR DE
EDAD / INSTRUCTOR / OTROS PARTICIPANTES

Recibi la notificacion: Recibi la notificacion:
El/la alumno/a Los padres o representantes legales,
Fdo.- FAO.. ..o

C.R.A."Arco Iris” C/ Monzdn s/n 22414 Conchel (Huesca) Tfno. y Fax 974 413 391
e-mail: craconchel@educa.aragon.es pagina web: http://www.craarcoi.educa.aragon.es

88



*ARCO 4

== GOBIERNO R ]
== DE ARAGON e

Departamento de Educacién, =i
Universidad, Cultura y Deporte
C.R.A ARCO IRIS-CONCHEL

Documento n° 6
Procedimiento conciliado de correccion i
ACTA PARA EL REGISTRO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION DE
CONCILIACION

Con la posibilidad de realizar el encuentro de conciliacion previsto en el articulo 71 del
Decreto 73/2011, se retnen en el centro_....... . de la localidad de.......... el director, el
instructor del procedimiento de correccién del alumno/a ... sus padres o
representantes legales, asi como..... . (indicar si los hubiera, la asistencia de

afectados y, en su caso, sus padres o representantes legales y del mediador, en su caso)

En primer lugar el instructor recuerda que, segun lo previsto en el Decreto 73/2011, de 22
de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se establece la Carta de derechos y deberes
de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los
centros docentes no universitarios de la Comunidad Autdnoma de Aragdn (articulos 67, 68,
69, 70, 71 y 72), estan participando en un procedimiento conciliado al que se han sometido
voluntariamente y que ello supone acatar el acuerdo que se derive del mismo.

El instructor advierte al alumno y, en su caso, a sus padres o representantes legales que las
declaraciones que se realicen formaran parte del expediente del procedimiento corrector en
el supuesto de no alcanzarse la conciliacion.

El instructor expone y valora la conducta objeto de correccion y hace hincapié en las
consecuencias que ha tenido para la convivencia escolar y para los demas miembros de la
comunidad educativa:

(Fijar con precision los hechos reconocidos por el alumno que se imputan y las actuaciones
llevadas a cabo para su esclarecimiento. Incluirlas circunstancias que reducen o acentuan
la responsabilidad, asi como la peticion de.disculpas, en su caso)

A continuacion el instructor da la palabra al alumno/a responsable de la conducta, en su
caso, a sus padres o representantes legales; en su caso, a las personas agraviadas y en el
caso de alumnos menores de edad, a ellos y a sus padres o representantes legales. Ademas
podra, en su caso, intervenir el mediador.

Oidas las partes, el instructor propone algunas posibles medidas correctoras.

(Considerando la gravedad y circunstancias de las conductas propondra las medidas
correctoras de acuerdo con lo establecido en el decreto)

Sobre la propuesta realizada por el instructor las personas convocadas:

(Se trata de que manifiesten sus opiniones sobre la conducta que se pretende corregir y
realicen las consideraciones oportunas sobre su correccion. La peticion de disculpas del
alumno limita su responsabilidad)

FINALMENTE LOS PARTICIPATES ACUERDAN LAS SIGUIENTES MEDIDAS CORRECTORAS:

Como muestra de su conformidad con las medidas correctoras fijadas, el alumno responsable
de la conducta y, en su caso, la persona agraviada y si corresponde, los padres o
representantes legales que correspondan firman junto al Director/a del centro, el instructor
del procedimiento y el mediador, si hubiera participado, la presente acta.

EL/LA DIRECTORA/A EL/LA ALUMNO/A Y SUS OTROS CONVOCADOS
PADRES
EL/LA INSTRUCTOR/A
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Documento n° 7
Procedimiento conciliado de correccion
NOTIFICACION DEL/DE LA INSTRUCTOR/A A LA DIRECCION DEL CENTRO DE
QUE NO SE HA LLEGADO A ACUERDOS EN LA REUNION DE CONCILIACION

Du/D.@ e , instructor/a del procedimiento conciliado de correccién de
la conducta gravemente perjudicial para la convivencia escolar del/la alumno/a....... ,
escolarizado en el curso.....

HACE CONSTAR:
(elegir lo gue proceda en cada caso)

e Que con fecha ... , se ha celebrado la reunion de conciliacion a la que han asistido los
siguientes participantes:

e Que en dicha reunidn, tras analizar y valorar la conducta del alumno/a objeto de correccién,
no se ha logrado el acuerdo ni la conformidad del mismo o, en su caso. de los padres o
representantes legales con las medidas de correccion propuestas, por lo que, en aplicacion
del articulo 71.7 del Decreto 73/2011, de 22.de-marzo, del Gobierno de Aragon, por el que
se establece la Carta de derechos y deberes delos miembros de la comunidad educativa y
las bases de las normas de convivencia en los' centros docentes no universitarios de la
Comunidad Auténoma de Aragdn, por lo que la correccidn de dichas conductas debera
llevarse a cabo por el procedimiento comin de correccion.

SR./A DIRECTOR/A DEL CENTRO LOCALIDAD
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Documento n° 8
. Procedimiento comtn de correccion
NOTIFICACION DE LA DIRECCION DEL CENTRO AL ALUMNO/A O, EN EL CASO
DE QUE SEA MENOR DE EDAD, A SUS PADRES O REPRESENTANTES LEGALES DE
LA CONDUCTA A CORREGIR, DEL INICIO DEL PROCEDIMIENTO COMUN DE
CORRECCION Y DEL INSTRUCTOR/A DESIGNADO/A

D./D.a .. .. Director/a del centro....... de la localidad de ..., después de haber recogido la
informacidn necesaria,

HA VALORADO que la conducta del alumno/a.................cccoo.. , Y que a continuacién
se detalla, puede considerarse gravemente perjudicial para la convivencia escolar
(Descripcion detallada de los hechos ocurridos):

Y teniendo en cuenta las circunstancias que concurren en la misma y sus antecedentes
escolares

HA RESUELTO: iniciar la correccion de dichas conductas a través del procedimiento comun
previsto en los articulos 69, 73 y 74 del Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de
Aragdn, por el que se establece la Carta de derechos y deberes de los miembros de la
comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los centros docentes no
universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragdn.

Esta direccion ha designado instructor/a del-procedimiento corrector al profesor/a de este
centro D/D.a

Lo que le comunico de acuerdo con lo previsto en el afticulo 69 del precitado decreto.

A LA ATENCION DEL ALUMNO/A ..o

A LA ATENCION DE LOS PADRES O REPRESENTANTES LEGALES DEL
ALUMNO/A

Recibi la notificacion: Recibi la notificacion:
El/la alumno/a Los padres o representantes legales,
Fdo.- Fdo.-
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Documento 9
Procedimiento comin de correccion
TOMA DE DECLARACION POR EL/LA INSTRUCTOR/A

El/la alumno/a, profesor/a ...............................................................................................................................

comparece ante mi, como instructor/a del procedimiento de correccion de Ia conducta

gravemente perJud|C|aI para la convivencia escolar del alumno/a ...

y en relacion con las mismas promete decir la verdad de cuanto supiere en relacién con ellas.

PREGUNTA:

EL/LA INSTRUCTOR/A EL/LOS DECLARANTE/S
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Documento n° 10
] Procedimiento comun de correccion
CITACION AL ALUMNO/AY A SUS PADRES O REPRESENTANTES LEGALES PARA
LA AUDIENCIA DEL PROCEDIMIENTO CORRECTOR

Du/Dia e instructor/a del procedimiento de correccion de la conducta
gravemente perjudicial para la convivencia escolar, del alumno/a..............oo. .del
centro........e, de la localidad de............. . convoca al citado alumno vy, si es menor de

edad no emancipado, a sus padres o representantes legales para su audiencia en el citado
procedimiento conforme determina el art. 74.2 del decreto 73/2011, de 22 de marzo, del
Gobierno de Aragon, por el que se establece la Carta de derechos y deberes de los miembros
de la comunidad educativa y las bases de las nhormas de convivencia en los centros docentes
no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Dicha comparecencia tendra lugar a las

A LA ATENCION DEL ALUMNO/A

A LA ATENCION DE LOS PADRES QO “REPRESENTANTES LEGALES DEL ALUMNO

Recibi la notificacion: Recibi la notificacion:
El/la alumno/a Los padres o representantes legales,
Fdo.- FAO-..oo o

C.R.A."Arco Iris” C/ Monzdn s/n 22414 Conchel (Huesca) Tfno. y Fax 974 413 391
e-mail: craconchel@educa.aragon.es pagina web: http://www.craarcoi.educa.aragon.es

93




o AREO 1

Yy, ”::
= GOBIERNO >
=—=DE ARAGON vt

Universidad, Cultura y Deporte
C.R.A ARCO IRIS-CONCHEL

Documento n°® 11
Procedimiento de correccion comun
ACTA DE COMPARECENCIA EN LA AUDIENCIA

En la localidad de ... , siendo las .. horas del dia ... de ... de .. , comparece ante
mi, como instructor/a del procedimiento de correccion de la conducta gravemente perjudicial
para la convivencia escolar, el/la alumno/a ... Yy, €n su caso, sus padres o
representantes legales para llevar a efecto la audiencia, conforme determina el articulo 74
del Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se establece la
Carta de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las
normas de convivencia en los centros docentes no universitarios de la Comunidad Autonoma
de Aragdn, a cuyo fin se muestra el expediente donde constan todas las actuaciones llevadas
a cabo para el esclarecimiento de los hechos, las conductas que se le imputan y las medidas
correctoras que se proponen para corregirlas.

Una vez finalizado el examen de dicho expediente, se informa de que disponen de
dos dias lectivos para presentar ante mi las alegaciones que estimen oportunas.

Finalizado la audiencia, firman la presente acta en la que queda constancia de su
comparecencia.

EL/LA INSTRUCTOR/A,

LOS COMPARECIENTES,

(Deberan firmar el alumno/a o sus padres o representantes legales)
Fdo.-

ACTA DE NO COMPARECENCIA

Se cumplimentara lo siguiente:

DILIGENCIA para hacer constar que no han comparecido en la audiencia ni el alumno/a
.......................................... ni sus padres o representantes legales, que habian sido citados en este
centro por el/la instructor/a alas . _horasdeldia .. ... . .

En consecuencia, se contintda con el desarrollo del procedimiento corrector llevando a cabo
las actuaciones previstas en el precitado decreto.

EL / LA INSTRUCTOR/A, EL / LA DIRECTOR/A,

Fdo.- Fdo.-
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Documento n° 12
Procedimiento de correccion comun
ESCRITO DE ALEGACIONES ANTE LA PROPUESTA DE MEDIDAS CORRECTORAS
REALIZADA POR EL/LA INSTRUCTOR/A*

D./D.3 como padre/madre o como representante legal (sustituir lo que proceda,
dependiendo de que el alumno sea mayor o menor de edad) del alumno/a ... , una
vez realizada la audiencia del procedimiento corrector comun, visto el expediente donde
constan las actuaciones llevadas a cabo para el esclarecimiento de los hechos, las conductas
que se le imputan y las medidas correctoras que se proponen para corregirlas, en aplicacion
del art. 74.2 del Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se
establece la Carta de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las
bases de las normas de convivencia en los centros docentes no universitarios de la
Comunidad Auténoma de Aragdn, presenta/n las siguientes ALEGACIONES:

Alegacién 12 . .

Alegacion2a . . . .

EL/LA ALUMNO/A:
EL/LA PADRE / MADRE/ O'REPRESENTANTE LEGAL DEL ALUMNO/A

ALA ATENCION DED./D.23 .. INSTRUCTOR/A DEL PROCEDIMIENTO COMUN
DE CORRECCION.

4 Plazo: Disponen la familia o el alumno/a mayor de edad de 2 dias lectivos, contados a partir de la comparecencia en el procedimiento

de audiencia, para presentar al instructor/a las alegaciones que estimen oportunas (art, 74.2).
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Documento n° 13
Procedimiento comun de correccion
PROPUESTA DE RESOLUCION FORMULADA POR EL/LA INSTRUCTOR/A ALA
DIRECCION DEL CENTRO

Una vez tramitado el procedimiento de correccion instruido con motivo de la conducta
gravemente perjudicial para la convivencia escolar del alumno/a ... , D./D.a
.......................................... , como instructor/a del mismo, de acuerdo con lo establecido en el Decreto
73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece la Carta de
derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas
de convivencia en los centros docentes no universitarios de la Comunidad Auténoma de
Aragdn, segun lo previsto en los articulos 69.5 y 74.3, practicadas las diligencias pertinentes
para la comprobacién de la conducta del alumno y para determinar su gravedad y su grado
de responsabilidad, formulo a la Direccidn del centro la siguiente propuesta para que se dicte
la correspondiente resolucién:

1. Hechos probados y tipo de conducta
(Detallar los hechos que se imputan, las actuaciones llevadas a cabo para su
esclarecimiento, la audiencia, las alegaciones presentadas, etc. Determinar los hechos
probados y si con las actuaciones realizadas se concluye que el alumno es responsable de
esa conducta y por tanto debe ser corregido por ello o, en su caso, se desprende que con
las averiguaciones realizadas no procede corregir la conducta al no ser considerada
gravemente perjudicial para la convivencia.

Asimismo, deberé precisarse el tipo de conducta del alumno a la vista del articulo64 del
decreto. Si los hechos son calificados como gravemente perjudiciales para la convivencia
del centro, deberd especificarse el articulo y apartado del decreto en el que se recoge
dicha conducta gravemente perjudicial para la convivencia escolar).

2. En su caso, circunstancias que reducen o acentiian la responsabilidad
(En su caso, deberan detallarse las circunstancias que reducen o acentuan la
responsabilidad del alumno, articulo 53 del decreto)

3. Otras valoraciones
(En su caso, el instructor hara constar las valoraciones que considere pertinentes en
relacion con los hechos, la calificacion de la conducta y la responsabilidad del alumno)

4. Grado de responsabilidad
(Con la informacion recabada en el procedimiento, el instructor debera determinar el
grado de responsabilidad del alumno en los hechos probados)

5. Medidas correctoras que se proponen o, en su caso, la propuesta del archivo
de las actuaciones, si con las averiguaciones realizadas estima que no procede
corregir la conducta.

(A la vista de los hechos probados, de la calificacion de la conducta y del grado de
responsabilidad del alumno, el Instructor podra proponer:

a) el archivo de las actuaciones, si con las averiguaciones realizadas se estima que no
procede corregir la conducta —art. 69.5.d-
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b) Las medidas correctoras que se han de aplicar y, si proceden, las medidas educativas
reparadoras pertinentes —art. 69.5.c. Las medidas correctoras que podran proponerse
son las previstas en el articulo 65 del decreto. A tal efecto, en todo caso, debera tenerse
en cuenta lo previsto en el articulo 52 del decreto, especialmente, el apartado 4 de ese
articulo)
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Documento n° 14
Procedimiento comun de correccion

NOTIFICACION DE LA RESOLUCION ADOPTADA POR LA DIRECCION DEL
CENTRO AL ALUMNO/A Y, EN EL CASO DE QUE SEA MENOR DE EDAD, A SUS
PADRES O REPRESENTANTES LEGALES

Examinada la propuesta formulada por el instructor del procedimiento comun de correccion
de la conducta gravemente perjudicial para la convivencia escolar del alumno de este centro
..................................................................... del curso......y vista la documentacién que se acompaia a dicha
propuesta, se concluye lo siguiente:

1. Hechos probados y tipo de conducta
(Detallar los hechos que se imputan, las actuaciones llevadas a cabo para su
esclarecimiento, la audiencia, las alegaciones presentadas, etc. Determinar los hechos
probados y si con /as actuaciones realizadas se concluye que el alumno es responsable de
esa conducta y por tanto debe ser corregido por ello o, en su caso, se desprende que con
las averiguaciones realizadas no procede corregir la conducta al no ser considerada
gravemente perjudicial para la convivencia.

Asimismo, debera precisarse el tipo de conducta del alumno a la vista del articulo64 del
decreto. Si los hechos son calificados como gravemente perjudiciales para la convivencia
del centro, deberd especificarse el articulo y apartado del decreto en el que se recoge
dicha conducta gravemente perjudicial para-la. convivencia escolar).

2. En su caso, circunstancias que reducen o acentuan la responsabilidad
(En su caso, deberdn detallarse las circunstancias que reducen o acentuan la
responsabilidad del alumno, articulo 53 del decreto. De no existir estas circunstancias
se hara constar en este escrito)

3. Otras valoraciones
(En su caso, €l director, si lo considera pertinente, haré constar las valoraciones gue
considere relevantes en relacion con los hechos, la calificacion de la conducta y la
responsabilidad del alumno)

4. Grado de responsabilidad
(Con la informacion recabada en el procedimiento, el director, si lo considera
necesario, podra especificar el grado de responsabilidad del alumno en los hechos
probados)

En consecuencia, esta Direccidén, en aplicacion de la competencia que le atribuye la
legislacion vigente y, en particular los articulos 66.1 y 75 del Decreto 73/2011, de 22 de
marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece la Carta de derechos y deberes de
los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los
centros docentes no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragdén, HA RESUELTO:
(A la vista de los hechos probados, de la calificacion de la conducta y del grado de
responsabilidad del alumno, el director podra resolver:
a) el archivo de las actuaciones, si con las averiguaciones realizadas se estima qgue
no procede corregir la conducta —art. 69.5.d
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b) Las medidas correctoras que se han de aplicar y, si proceden, las med/das
educativas reparadoras pertinentes —art. 69.5.c. Las medidas correctoras que podran
proponerse son /as previstas en el articulo 65 del decreto. A tal efecto, en todo caso,
deberé tenerse en cuenta lo previsto en el articulo 52 del decreto, especialmente, el
apartado 4 de ese articulo)

Contra la presente resolucidn podra, en aplicacion del art. 75 del precitado decreto, solicitar
la revision de la misma por el Consejo escolar del centro, en el plazo de dos dias lectivos
desde la recepcion de la resolucion.

Las correcciones impuestas por este procedimiento seran inmediatamente ejecutivas, de
acuerdo con el articulo 75.3 del precitado decreto.

a.de .de 20..

EL/LA DIRECTOR/A
Fdo:

............................................................... (alumno/a mayor de edad o padre, madre o representante
/ega/ del alumno/a menor de edad)

Recibi la Resolucién: Recibi la Resolucion:
El/la alumno/a, Los padres o representantes legales,
Fdo.- Fdo.-......
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Documento n° 15
) Procedimiento comin de correccion ]
NOTIFICACION DE LA RESO!.UCION ADOPTADA PARA LA CORRECCION QE
LA CONDUCTA A LA DIRECCION DEL SERVICIO PROVINCIAL DE EDUCACION

En aplicacion del art. 75.2 del Decreto 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragodn,
por el que se establece la Carta de derechos y deberes de los miembros de la comunidad
educativa y las bases de las normas de convivencia en los centros docentes no universitarios
de la Comunidad Auténoma de Aragdn, para conocimiento de la Direccidén del Servicio
Provincial, adjunto se remite copia de la resolucion dictada por la Direccion de este centro,
por la cual se han adoptado medidas que corrigen la conducta gravemente perjudicial para
la convivencia escolar del alumno/a ... del curso ... delaetapade.. .

EL/LA DIRECTOR/A

Fdo.-

SR./SRA. DIRECTOR/A PROVINCIAL Y SR./SRA INSPECTOR/A JEFE DE LA INSPECCION
PROVINCIAL DE
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Documento n° 16
_ Procesos de revision
SOLICITUD DE REVISIQN POR PARTE DEL CONSEJIO ES,COLAR DE LA
RESOLUCION ADOPTADA POR LA DIRECCION
Con fecha la Direccion del centro.... de la localidad........ resolviod

corregir la conducta gravemente perjudicial del alumno/a

con las siguientes medidas correctoras:

En relacién con dicha resolucion, se ALEGA lo siguiente:

Alegacion 12
Alegacion 22

Por tanto, SOLICITA que la resolucidn de la Direccidn del centro sea revisada por el Consejo
escolar, al amparo de lo establecido en el articulo > (indicar la normativa de aplicacion en
virtud de si el centro es publico o concertado)

EL/LA SOLICITANTE,

Fdo.:

SR. PRESIDENTE DEL CONSEJO ESCOLAR DEL CENTRO.

5 Elijase lo que proceda: Para los centros publicos es de aplicacion el articulo 127.f) de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de
Educacion y para los centros concertados el articulo 57 d) de la Ley Organica 8/1985 de 3 de julio, reguladora del Derecho a la

Educacion.
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Documento n° 17
) Procesos de revision i
RESOLUCION ADOPTADA POR EL CONSEJO ESCOLAR TRAS LA REVISION DE LAS
MEDIDAS CORRECTORAS ACORDADAS POR LA DIRECCION DEL CENTRO

D./D.2 e , Director/a del centro .. ... ... de la localidad de . .. y
presidente de su Consejo Escolar

NOTIFICA al alumno/a mayor de edad o a los padres o representantes legales del
alumno/a. ... lo siguiente:

19.- En aplicacion de lo dispuesto en el art.75.3 del Decreto del Gobierno de Aragdn, en la
reunién del Consejo escolar del dia ....de ... de 20 .., se llevo a cabo la revision de las medidas
correctoras que, con fecha..... , el Director impuso al alumno/a, ... mediante
resolucion del procedimiento corrector de conducta gravemente perjudicial para la
convivencia escolar.

29.- Tras analizar los contenidos del expediente del procedimiento corrector y las alegaciones
presentadas, el Consejo escolar decidi6 de forma motivada RATIFICAR las medidas
correctoras adoptadas por la Direccion o PROPONER a la Direccion la modificacion de las
medidas correctoras, sustituyéndolas por ... ... (elegir lo que proceda en cada caso)

EL/LA DIRECTOR/A
Fdo.-

DL D8 e (alumno/a mayor de edad o padre / madre o
representante legal del alumno/a)
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ANEXO VI
PROTOCOLO DE ACOGIDA PARA ALUMNADO INMIGRANTE
Entendemos como Protocolo de Acogida e Integracion un documento base para la
recepcion en nuestro centro de alumnado inmigrante. Supone la accién de recibir al nuevo
alumno/a, y esto implica una elaboracion pedagdgica de tipo comprensivo sobre el valor que
tiene el inicio de la escolaridad en el centro tanto para el alumno/a que se incorpora como
para el resto de la comunidad educativa.

El objetivo principal es la integracion plural de todos los escolares en el centro,
integrar al alumno no solo en el aula, sino en la dindamica escolar.

Pese a que la acogida y la integracion de todo el alumnado, con independencia de su
origen, es una responsabilidad del centro educativo y de los profesionales que trabajen en
él, ha de implicarse a toda la comunidad educativa. Ademas, es necesario contar con la
posibilidad de asesoramiento externo para la introduccién de las posibles modificaciones
organizativas y curriculares que sean precisas, asi como para la propia evaluacion del
Protocolo de Acogida e Integracidn realizado. Lo que sigue a continuacién es nuestra
propuesta de Acogida e Integracion.

PROTOCOLO DE ACOGIDA PARA ALUMNADO INMIGRANTE.

Acogida y matriculacion.

Informacion sobre el funcionamiento del centro:

Evaluacion Inicial.

Adscripcion al grupo clase.

Entrevista con el/la maestro/a tutor/a.

Acogida del alumno/a en el grupo clase.

Organizacion y planificacion individualizada del curriculum.

Organizacién y funcionamiento de la clase.

Relacidn familia-escuela.

1.- ACOGIDA Y MATRICULACION:

Cuando llega al centro una familia extranjera, deben ser recibidos por un miembro

del Equipo Directivo, quien les informa de los documentos necesarios que han de presentar
para formalizar la matricula:
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Expediente académico. Si el alumno ha estado escolarizado en un centro espafiol,
debe comunicar la referencia exacta de ese centro para proceder al traslado de su
expediente. Si proviene directamente de sistemas educativos extranjeros, aporta la
documentacién académica disponible.

Certificado de empadronamiento en el municipio.

Fotocopia del libro de familia, si estd actualizado o certificado de nacimiento de la
nifa o nifo.

Fotocopia de la cartilla sanitaria 0 documento que se entrega cuando se solicita.
Fotocopia del libro de vacunas.

Dos fotografias tamafio carnet.

2.- INFORMACION SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

El mismo dia en que vienen a formalizar la matricula, se les informa del
funcionamiento del centro.

La informacion ofrecida debe contener, al menos, lo siguiente:

Horario del centro. Horario escolar del-alumno/a; Horario especifico durante el primer
periodo de “adaptacion”, si lo hubiese.

Lugares de entrada y salida del-alumnado. Visita al centro y a las clases y espacios
donde su hijo va a trabajar.

Material escolar necesario.
Normas de la Escuela.
Actividades que se realizan fuera del centro: actividades complementarias.

Procedimiento utilizado por el centro para comunicarse con las familias, boletin de
notas, etc.

Informacién sobre las ayudas para libros, transporte y comedor escolar.

Informacién sobre las funciones y actividades de la Asociacion de Padres y Madres
del centro.

3.- EVALUACION INICIAL.

Se realizan pruebas de evaluacion inicial, sobre todo del nivel de competencia
linglistica y curricular, esta Gltima en los aspectos instrumentales basicos. Estas pruebas son
coordinadas por el tutor.
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Se ha de hacer una evaluacion inicial de conocimientos previos:
Comprobar si ha estado escolarizado y el tipo de escolarizacién que ha tenido.
Comprobar sus habilidades manipulativas.

Comprobar su nivel de competencia linglistica: su grado de comprension oral y
escrita.

Comprobar su nivel de competencia en los aspectos instrumentales basicos.
4.- ADSCRIPCION AL GRUPO CLASE.

La incorporacidn del alumnado a un determinado curso de la Educacion Primaria se
realiza en primera instancia conforme a su edad. No obstante, a través del Equipo de
Orientacion, se debe establecer, los primeros dias, un seguimiento del proceso de adaptacién
para analizar el nivel curricular de cada alumno y la evolucidn de sus aprendizajes.

Teniendo en cuenta esta informacién y la aportada por el alumno sobre los estudios
realizados en el pais de procedencia, el centro, oidos los padres o tutores legales, puede
decidir la incorporacion del alumno a un curso inferior al establecido por su edad y que sea
mas adecuado a su nivel curricular. En:todo caso adoptara las medidas de apoyo necesarias
para garantizar su progresion en el-proceso-de ensefianza-aprendizaje. La adopcién de
cualquiera de estas medidas debe ser.tomada las primeras semanas.

Se acuerda con la familia:

El dia de inicio de la escolaridad, dado que se necesita, al menos, unos dias para
disponer el proceso de acogida.

En el caso del alumnado de Educacién Infantil, si se considera necesario y dentro de
las posibilidades familiares, decidir una escolarizacion total o parcial de la jornada.

5.- ENTREVISTA CON EL/LA MAESTRO/A, TUTOR/A.

El tutor o la tutora, mantienen una entrevista con la familia para recabar la
informacion relativa al alumno/a que mejor permita su adaptacion al centro.

6.- ACOGIDA DEL ALUMNO/A EN EL GRUPO CLASE.
Pautas de actuacion:
1.- El tutor/a explica al grupo clase la llegada de un nuevo compafero/a. Indica su

nombre y el pais de procedencia. Puede ser interesante que esto sea visualizado en algun
mapa.
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2.- Se designa a dos alumnos/as para que durante un periodo inicial (dos o tres
semanas) “tutoricen” al nuevo compafero/a. Se sientan a su lado en clase, y le acompanan
al recreo, y procuran que el nuevo alumno/a se encuentre atendido en todo aquello que
precisen. Asimismo se potencia la cooperacion, buscando la implicacion del grupo clase en
su proceso de adaptacion.

3.- El dia de incorporacidn, el nuevo alumno/a es presentado a su grupo/clase, por el
Director/a del Centro y el tutor. Se considera conveniente que asistan a esta primera
presentacion los profesores especialistas.

4.- Se explican las normas de convivencia del centro y las de funcionamiento de la
clase.

5.- Se ponderan delante del grupo clase las habilidades personales del nuevo
alumno/a, con el fin de mejorar su propia autoestima y la consideracion de los
compaferos/as.

6.- Se favorece la comunicacidn entre todos los alumnos/as propiciando el trabajo en
pequenos grupos y las actividades de dinamica de grupos.

7.- Se procura que el nuevo alumno/a comparta en la medida de lo posible las
responsabilidades del grupo, habitos, normas...

8.- Se planifica su horario y se le explica.cada una de las actividades que debe realizar
a lo largo de la jornada lectiva.

9.- El tutor/a ha de convertirse en el referente del nuevo alumno/a, de manera que
sepa que puede acudir a él/ella, siempre que tenga alguna duda o dificultad.

7.- ORGANIZACION Y PLANIFICACION DEL CURRICULUM.
Una vez realizada la evaluacion inicial organizamos su curriculo.

Para los alumnos/as que necesiten apoyo lingliistico se debe garantizar la adquisicion
de un vocabulario basico de relacién y comunicacion, un vocabulario especifico de cada area
y las competencias comunicativas y linglisticas basicas, segun el disefio del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas, que permitan disponer de estructuras de
conversacion elementales para facilitar su comunicacién. El horario de este Apoyo
Linglistico, podemos concretarlo entre 3 y 5 horas semanales, y en sesiones entre 30 y 45
minutos, si las posibilidades y recursos del centro lo permiten.

La metodologia ha de potenciar el aprendizaje significativo; seleccionando materiales
que faciliten la comprension del castellano, proponiendo actividades abiertas y relacionadas
con el entorno del alumno/a.

En cuanto al espacio, el alumno/a, ha de integrarse dentro del aula, sobre todo en
Educacién Infantil y Primer Ciclo de Primaria. No obstante, al inicio de su escolarizacion, la
adquisicion del castellano es conveniente realizarla también fuera de clase, preferiblemente
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en pequenos grupos donde sea posible individualizar mas este primer proceso de ensefianza-
aprendizaje de la lengua.

8.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL AULA ORDINARIA.

De cara a favorecer la integracion de alumnos/as procedentes de sistemas educativos
extranjeros dentro del aula, parece conveniente contemplar diversos aspectos:

Tratar con la mas absoluta normalidad e igualdad a estos alumnos/as, haciéndoles
participes de los temas de responsabilidad de grupo.

Propiciar situaciones que favorezcan su autoconfianza y seguridad, haciéndoles
participar en aquellas actividades o situaciones en las que sabemos que se pueden
desenvolver mejor.

Favorecer un ritmo de trabajo adecuado a sus posibilidades, procurando que hagan
el mayor nimero de actividades semejantes a las del resto del grupo.

Favorecer la comunicacion entre todos los alumnos/as, propiciando aquellas
actividades que fomenten el trabajo cooperativo y en las que se precisen intercambios
verbales con sus compafieros.

Preparar actividades que atiendan la diversidad del todo el alumnado.

Prever actividades lo suficientemente flexibles y variadas para que puedan desarrollar
sus diversas capacidades y diferentes niveles de competencia curricular.

Preparar actividades de lecto-escritura adaptadas al nivel de desarrollo lingdistico de
estos alumnos/as, a partir de propuestas y materiales elaborados por el equipo didactico.

Procurar que la ambientacion de la clase sea acogedora y motivadora para el nuevo
alumno/a. Incluir pequefios detalles en carteles o murales de clase, frases de bienvenida en
su idioma de referencia, fotografias que contemplen aspectos de su cultura de origen etc.

Es importante que en el aula disponga del mismo material que el resto de
compaferos/as de clase.

Prestar especial atencion, en aquellos casos en que el alumno/a realiza un trabajo
diferente al que estan haciendo el resto de sus compafieros/as.

También es importante que expliguemos al alumno/a las situaciones que puedan
resultarles novedosas 0 no habituales en su cultura de procedencia: fiestas de la escuela o
de la localidad, excursiones, revisiones médicas, vacunaciones, excursiones... Hemos de
abordar las situaciones en que pueden darse casos de rechazo o menosprecio en el centro.

Establecer mecanismos, si es necesario, para que estos alumnos/as puedan participar
en las actividades del centro, que exijan aportaciones econémicas.
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9.- RELACION CON LAS FAMILIAS.
Se informa de las normas generales del centro, dando una especial importancia a los
cauces de informacion establecidos entre familia y escuela.

Se pone especial interés por parte de las familias y/o el profesorado, en intercambiar
informacion para comunicar cualquier comportamiento extrafio observado en el alumno.

Se entrevistan con el tutor o tutora, antes de que el alumno/a se incorpore al grupo
de clase.

Se insiste en la importancia de participar en las reuniones de padres y madres, asistir
a las entrevistas con el tutor/a, con el profesorado especialista, etc.

El tutor/a informara a los padres:

Del funcionamiento general de la clase.

Del horario de su hijo/a.

De cOmo va a ser su proceso de adaptacion.

De como va a realizarse la orientacion y su proceso de aprendizaje. De las salidas,
excursiones y actividades programadas durante el curso.

De las fiestas y celebraciones!que se-celebran en la escuela y su significado.
Del sistema de evaluacion y de los resultados, asi como del Boletin.

Se les solicita su colaboracion y ayuda en las fiestas y actividades escolares en que
participen las familias del resto del alumnado.

A su vez, el tutor/a, procura obtener toda la informacidén que se considere relevante
sobre el alumno/a, referente a:

Historial familiar.

Escolarizacion recibida.

Posibles dificultades del alumno/a.
Otras observaciones.
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PROTOCOLO DE OBSERVACIONES PARA ALUMNADO INMIGRANTE

El Protocolo de Observaciones es un documento abierto y flexible, que ha de recoger
informacién relevante sobre:

1.- El alumno/a.
2.- La familia.

3.- Las expectativas que la familia y el alumno/a tienen sobre lo que nuestro centro
debe y puede hacer.

4.- La situacion de aprendizaje de partida.

5.- La adaptacion al centro y a su grupo de referencia.
6.- Su evolucién personal y grupal.

7.- Propuesta general de trabajo.

Se trata de ver cudles son los interrogantes que el alumno/a que llega a nuestro
centro se plantea:

¢Como sera esta escuela? ¢Habrad mas ninos/as de mi pais?

¢Me entenderan?. ¢{Podré comunicarme?

¢Seré aceptado? éTendré amigos? ¢Podré jugar con alguien?

¢COmo seran mis profesores/as?

También de ver cuales son los condicionantes del proceso migratorio de la familia.

¢Cudles son los planes de futuro?. Situacién laboral. Condiciones socioecondmicas.
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Curso escolar:
Datos del alumno/a

Nombre y apellidos Fecha nacimiento
Pais de procedencia

Fecha de llegada a Aragon

Lengua en la que se expresa

Otras observaciones

Datos familiares del alumno/a

Nombre y apellidos del padre
Nombre y apellidos de la madre
Domicilio familiar Localidad
Teléfono Numero de miembros de la unidad familiar
Lengua/as de la familia en origen
Nacionalidad de los padres
Fecha de llegada a Aragon de los miembros de la unidad familiar
Conocimiento del castellano de los padres o hermanos

Observaciones (costumbres familiares, aspectos sociales de relacion, sanitarios,
situacion laboral, de vivienda....)
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Datos de escolarizacion del alumno/a

Escolarizacion en el pais de origen Si [] No []

Escolarizacion en otro centro en Espaiia o Aragon
Numero de cursos en los que ha estado escolarizado
Lengua de escolarizacion

Documentacion aportada sobre la escolarizacion en el pais de origen o en otro
centro del pais.

Apoyos recibidos en Lengua castellana u otras areas curriculares

C.R.A."Arco Iris” C/ Monzdn s/n 22414 Conchel (Huesca) Tfno. y Fax 974 413 391
e-mail: craconchel@educa.aragon.es pagina web: http://www.craarcoi.educa.aragon.es

111



= GOBIERNO ok
=—<DE ARAGON o

Departamento de Educacidn,

Universidad, Cultura y Deporte
C.R.A ARCO IRIS-CONCHEL

Conocimiento de Lengua Castellana
Lengua Oral

Lengua Lengua de Lengua Otras
familiar escolarizacion | castellana lenguas
en el pais de
origen

Entiende
palabras
sueltas

COMPRENSION | Entiende
frases
sencillas
Sigue una
conversacion
Utiliza solo
palabras

EXPRESION | Utiliza frases
sencillas
Mantiene una
conversacion
Lengua Escrita
Lengua de Lengua Otras lenguas
Lengua escolarizacion | castellana
familiar en el pais de
origen

Lee y escribe palabras

Lee y escribe frases sencillas

Lee y escribe textos
complejos y utiliza normas
ortograficas
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En aspectos comunes a todas las culturas

Observaciones relevantes

Numeracién: es capaz
de contar hasta (indicar
idioma)

Operaciones -
Indicar si utiliza
algoritmos diferentes. | X

Conceptos espaciales
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Medida de diversas
unidades:

Tiempo, longitud,
peso...

Razonamiento y
resolucion de
problemas.

Nociones geométricas
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Aspectos relacionales

Actitud en relacion al grupo

Actitud en relacion al profesorado
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Otras observaciones
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Proceso de aprendizaje.

Adaptacion del curriculum en dreas instrumentales Si [] No []
En caso afirmativo, especificar
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14,

Recibe apoyo de Compensatorfa/Orientacio'n ST /7 No
En caso afirmativo, concretar:
Horario, profesorado y evolucion
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Observaciones de otras areas. Aspectos relevantes. A cumplimentar por el
profesorado especialista.

Propuesta de atencion educativa
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